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1. Пояснumельноя запuскu.

Программа обученрtя <<Безопасtiые методъi pi пppleivibi выполнения работ

при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, источ-

ников опасности, идентифиuированных в рамках специальной оценки условий

труда и оценки профессионаJIьных рисков)) (далее - Программа) разработана в

целях реализации обязательных требований к обучению пс охране труда и про-

верке знаний требований охраны труда работников (в том числе руководителей

организаций, и работодателей - индивидуальных предпринимателей) rр"ду-

смотренных следующими нормативными правовыми актами:

- Трулового кодекса Российской Федерации;

- Постановления Правительства РФ от 24,12.2021 г. J\tr 2464 <<О порядке

обучения по охране труда и проверки знанIбI требований охраны труда>

-Федерального закона ат 29 декабря 2а|2 г. Jф 27З-ФЗ "Об образовании в

Российской Фелерации" ;

- Федерального закона от 21.11.2011 г. Л9 32З-ФЗ (Об основах охраны

здоровья граждан Российской ФедерациLl));

- Приказа Министерства труда и социальной з?тт{ца61 РФ от 29,10.202l r.

ЛЬ 776н <Об утверждении Примерного положения о систе]чIе уfiравления охра-

ной труда>

- Приказа N'[ltHltcTepcTвa труда }1 соцрlальноlYt защиты РФ от 291а.2а?1 г.

JФ 77Зн <О формах (способах) информирования работников об их трудовых

правах, включая право на безопасные условия и охрану труда, и примерного

перечня информационных материалов в целях информирования работников>>.

- Приказа Министерства труда и социальной заtциты РФ от 29.|а.2021 г.

J\9 771н <Примерного перечня мероприятий по улучшению условий и охраны

труда:, пиквидации или снижению ,чровня профессиональных рисков либо не-

допущению повышения их уровней>;

- Приказа М[инистерства труда }r социа,lьной защрlты РФ от 29.10.2а21 r.

ЛЬ774н <Обrцего требования к организации безогlасного рабочего места) ;
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- Приказа IVlинистерства труда и социаJIъной защиты РФ от 2В декабря

2а2| г.925 "Об утверждении Рекомендаций по вьiбору методов оIlенки уровней

профессиональных рисков и по снижению уровней таких рискOв".
Гrл,,,"ллл ]\ ,,l,,,, , ,, л х лл,,,,,-, , г)/Ь л- 2 t- rIриNdJd lvl1,1 пrILlgyLlбcl ly)Jсl tl LLrциа"lьпUtl scr[1irllbl t ч L, l J l лгtбdрл

2022 г. JVs Зб "Об утверждении Рекомендаций по классификачии, обнаружению,

распознаванию и описанию опасностей".

- Приказа Министерства труда и социальной защитъi РФ от 29 октября

2а2| г j\Ъ 766н "Об утверждении Правил обеспечения работников средствами

индивидуальной защиты и смываюшими средствами".

- Прlтказа Министерства здравоохранения и социального развития РФ от

4 мая 2012 г. Jф 477н "Об утверждении перечня состояний, при которых оказы-

вастся первая ilоплощь, и перечня h,rероприятий по оказанию fiервой помощи".

- Приказ N{инздрава России от 15.|2.2020 г. Ns 1331н <Об утверждении

требований к комплектации медицинскиi\4и изделияfulи аптечки для оказания

первой помоu]и работникам>>.

- Приказа Министерства образования и науки РФ от 1 июля 201З г. }ф

499 <Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной

деятел ьн ости fi о доfi олн ительным про фес сиональньiiч{ програN,iмаN4>) .

- Санитарные правила СП 2.4.З64В-20 <Санитарно-эпидемиологические

требования к организациям воспитания и обучен-йя, отдыха и оздоровления де-

тей и молодежи)).

Программа разрабатывается на основе пр}iмерного fiеречня Te]vt согласно

приложению J\Ф З Правил обучения.

К освоению ПрограN{I,{ы доrтчскаiотся лица, ип,lеющие среднее професси-

oHcIJ,-IbHoe и (или) высшее образование.

Програпiма предназначена для обучения и tlроверки знаний правил охра-

ны труда, изучения основ охраны труда в РФ, стратегии безопасности труда и

охраны здоровья, основ системьi управления охраной труда, оказанию первой
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Программа должна учитывать специф"*у вида деятельности организации,
r-,----1ии 

работников и содержать темъ1, соответств,чющие условияп,ilF,улUбыtr l.pJvtIKl

труда работников.

Задачаviи осtsоения Програir\iьi яв-iяется:

- совершенствование профессионалъных компетенций руководителей и

специ.Llистов в области охраны труда;

- совершенствование компетенции по организации и прOизводству работ,

контролю за соблюдением требований охраны труда, формирование представ-

ления о неразрывном единствен эффективной профессиональной деятельности
л -ллдллл ,. аллл

- получение теоретических знаний и практических навыков, необходи-

мьlх в организации безопасных условий труда;

- изучение принципов срганизации охраны труда на предприя,lии, основ-

l.lLIy ?я плц u .ht,нкций с_пужбы охраны труда на предприятии, ý!етодов и спосо--.'.fJ'

бов их реализации;

- развитие навыков разработки и реа]]изации мер зашиты чеJ]овека от

негативных воздействий опасных и вредных факторов.

Плановое обучение требованияN,i oxpaнbi труда по Прогр?il,iiчi€ ilроходят

работники с периодичностью не реже одного раза в З года.

В Программе реализован механизм варъирования межд,y теоретической

подготовкой и практическим обучением решения задач. Образовательный про-

,,, ,,,,лА,цgLL L,LJщELlбJlлEILл псl LrLп\Jбdгlип JlEUпUlU lIJldfia и PqlJlcllvlgпlиPJElLл рdLlIи-

санием занятий для каждой учебной группы.

Преподавание ведется на русском язъiке.

Срок освоеная Проzралtмьt: ]б часов. Программа содержит практические

за}iятрlя по форм}rрованi.iю }ivieниli р1 Iiавыков безоласFiого вьiгlолненltя работ в

объеме не менее 25 lporreнToB обшего количества учебных часов.

Форлtьt обученuя., очная с oTpbitsoiv{ от работы, заочная (дистанчионная).

,Щопускается проведение обучения требованиям охранъ1 труда с использованием
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дистанционных технологий, предусматривающих обеспечение работников,

проходящих обучение требованияN,I oxpaнbi труда., нормативньiми документами,

учебно-методическими материа-цами и материалами для проведения проверки

знания требований охраны тру,да, облтен инфорiчiациеr,] п,iе}кду работникаfuiи,

проходящими обучение требованI{я\{ охраны труда, и лицами, проводяlцими

обучение требованиям охраны тр.ч,да, посредствоlu системьi электронного обу-

чения, участие работников в интернет-конференциях, вебинарах, а такхtе адми-

нистрирование процесса обччения требованиям oxpaнbi труда на oclioвe ис-

полъзования компьютеров и информационно-телекоммуникационной сети "Ин-

IEPl]gr2r.

Заочная форма обучения в Учебном центре осуществляется с применени-

еil,i Электронного обучения и дистанционных образовательных технологий

(ДОТ) без отрыва от работы (с частичным отрывом от работы) по месту нахож-

дения слушателя через сеть L{HTepHeT в соответствии с учебно-тематическиiчi

планом, обязательным изучением учебных материалов, расположенных на

ПлатфорIчfе дрIстанционного обi.ченртя Учебного центра и сдачей итогового за-

чета (тестирования).

При применении электронЕого обучения и дистанционных образователъ-

нъiх технологиЙ (ДОТ) аудиторные занятия (лекции, практические занятия) мо-

гJт заменятъся iia саfuiостоятельное изучение Слушателем учебнъiх fuiатериалов

и самостоятельное выполнение практических заданий, размещенных в системе

д}rстанцрrонного обученлIя.

Самостоятельная работа включает дистанционнOе освоение теоретиче-

ского материала, изучение доilолнителъной литературы, рабоry с pIHTepHeT -

данными

При заочной форме обучени-я допускается освоение программы по инди-

ВИДУальному графику (досрочно), Врепtя, график и порядок изучения материала

определяется Слушателем самостоятельно, По мере изучения дисциплины

Учебного плана и степени готовности Слушатель может проходить промежу-

точнуFо аттестацию.
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Форма обучения устанавливается при наборе группы слушателей и фик-

сируется в договорах с заказчиками на оказание образовательных услуг.

Оценка качества освоения программы осуществляется в рамках и,гоговой

Irроверки знаний. }l[тоговая проверка знаний ос)/iliествляется в tsиде зачета (те-

стирование). Результаты проверки знания требований охраны труда работников

fiосле завершения обучения требоваЕiияfui охранъi труда офортчiляются протоко-

лом проверки знания требований охраны труда и передаются Учебным центром

в реестр обученных лиц на сайт N4инiлстерства труда и соци.u]ьной защитьi РФ,

в личный кабинет на портале ЕСИОТ N,{интрула. Передача сведений в реестр

обученных лиц, осущестtsляется fiутем рtмпортирования в tsI,lде электронного

документа по форме, установленной Министерством труда и социальной зашIи-

-- - г).Ьlt)l I ч/.

Kamezop uя слу u.l оmел е й:

руководители структурньlх подразделений ор гани зации и их замести,I,еJrи

руководители структурных подразделений филиала и их заместители,

раб отники ор га н и з?цииэ отнесеннъlе к кате гории специалисты ;

спец!lалисты по охране труда

работники рабочих профессий;

чJ-lены комиссий по проверке знания требований окраны труда, -ци-ца, про-

водящие инструктажи по охране труда и обучение требованиям охраны труда, а

также по программам, обязательным для работников, в отношении которых

проводится проверка зЕания требованцй охраны труда и (илlr) иЕструктаж по

охране труда, и (или) обучение требованиям охраны труда;

члены комитетов (коп,tиссий) по охране труда, упOлномоченньiе (доверен-

ные) лица по охране труда профессиональньlх союзов и иных упопномоченных

работниками представителъньiх органов организаций.

Лица, освоившие Программу и успешно прошедшие проверку знаний,

получают удостоверение и протокол проверки знаний требований охранъi тру-

да.
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2. Орzанuзацuонно-пеdаzоzuческuе условuя реfu,luзuцuu Проzрilл|,иьr.

Требжан uя к KalpoBoлty обеспечен uю.

Реализацию программы осушествляют преподаватели, имеющие высшее

или среднее профессиональное образование по профилю fiреподаваеil,lого пред-

мета иlили дополнительное профессиональное образование по направлению де-

ятельности организации, без предъявления требований к стажу работъi.

Условия допуска к работе: отсутствие ограничений на за}Iятие педагоги-

ческой деятельностью, установленньiх законодательством Российской Феде-

ации.

ппq пеяпизации Программы задействован следуюцдий кадровый цотен-

циал:

- Преподаватели учебных дисциппин - обеспечивается необходимый уро-

вень компетенции преподавателъского состава. включаюший высшее образова-

ние в области соответствуюuцей дисциплины програмл,iьi или высшее образова-

ние в иной области со стажем лреподавания по изччаелtой тематике не менее

трех лет; рlспользование fiри изучен}tLI дLrсциплин програмiчlьi эффективных il,lе-

тодик преподавания, предполагающих выполнение слушателями практических

заданий.

- Административный персонал - обеспечивает условия для эффективной

работьi педагогического коллектива, осуществляет контроль и текущую орга-

низационную рабоry.

- [{нформациоЕно- технологический персонал - обеспечивает функцио-

нирование информационной структуры (включая ремонт техники, оборудова-

ния, h{акетов иного технического обеспечения образовательного процесса, fiсд-

держание сайта Учебного центра и т.п.)

Тр е б о в ан uя к у че б н о-м е mо d uч е с ко.uу о б е с п еч ен аю.

Учебно-методическое обеспечение позволяет реализовать основное со-

держание программного материала в соответствии с требованиями законода-

тельньж и нормативных актов.
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Информационное обесгtечение в рамках информационной образователь-

ной среды(ИОС) является:

- информационно - образователъные ресурсы сети Интернет;

- инфор мационно - телеко N,l ý{уникацi.Iо нная и н фрастрjч KTyija.

Информационно- образовательная среда Учебного центра обеспеч ивает:

- и н форviационно- ]чiетоди ч ес }су.ю ilоддерж ку образователъно й деятельно-

сти;

- гr_цанирование образователъной деятельности и ее ресурсного обеспече-

ния;

- организацию образовательной деятельЕости;

- мониторинг хода и результатов образовательной деятельности;

- дистанционное вз?Iлi!{о!ействие всех участников образовательЕых отно-

шениЙ (слушателеЙ и педагогических работников) с применением дистанцион-

Hbix образовательных технологий.

l\4етодическими х,{атериалами к Программе являются нормативные право-

въiе акты, полохiенрlя которых изучаются при освоении дисциilлин Програh.ii\4ьi.

Перечень методических материалов приводится в рабочей программе
\/,,л^,,л_лJ,lgl-rпtlUцЕпlрd.

IVIатериалъно-техническая база соответствует действуюшим санитарным

И ПРОТИВОfiОЖаРНЬiif Н OPivIЭivi.

3. Инфор,uа цuонное u моmер u&оьно-mехнuческuе услов uя

р е {lл uз {r ц u u IIр о zр a.i|tJ14 ы.

Программа обучения обеспечивается учебно-методической документа-

цией и а,iатериалаi\ли по всем T€M&ivi.

Предполагается, что каждый слушатель обеспечивается доступом к ин-

формационно-образовательной среде, содержаrцей необходимую учебную и

учебно-методическую л итературу.

Самостоятельная учебная рабата слушателей сопровоiкдается fulетодиче-

ским обеспечением и обоснованием времени, затрачиваемого на ее выполнение.
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f,ля преподавателъской деятельности предоставляется необходимое обо-

рудованис для проведения лекционной работы, практических (в ToMr числе в ви-

де презентаций, деловых игр. тестирования и т.п.) занятий с исполъзованием

эл ектронных образовательньiх технол оги i.f .

Учебный класс Учебного центра оснащен современным интерактивным и

iчiул ьти iчIеди й н bi п,i оборудо ван ием, сте нда ivi и. пл aкaTaм и,

Программа обучения обеспечена необходимым набором информацион-

Hbix источников, тестами, направленных на ко}iтроль знаний, умений и HaBbiKoB

слушателей, приобретенных в ходе изучения учебной дисциплины, учебной

дисциfiлины, учебно-методическиiчlLI коh,{плексаiчi и наборошr информац1.Iонно

методических средств, позволяющим слушателям эффективно усваивать теоре-

тический материал.

В процессе обучения используются технические средства обучения.

i. Проектор, ноутб,чк, экран для проектора, iчiаркерная доска. Наглядньiе

материалы (демонстрируются на экране с помощью проектора).

2. Щля деfolонстрации приеi\,{ов первой пoj\{oщI.I пострадаБшиN,i на произ-

водстве:

- Аптечка д-ця оказания первой помоши работнIiкам:

- <<Витим 2-4У>> манекен - тренажер взрослого пострадавшего для отра*

ботклl прлlеh,{ов сердечно-легочной реанлlшtацlitl (голова, тулов}rше) с речевыьi

сопровождением, выносным электронньlм контроллером и настенным табло.

2. Щля отработки практических навыков исполъзования (применения) со-

ответствующих СИЗ, их осмотра до и после исполъзования:

- средстtsа защиты от падения с высоты и другие fiредохранительньiе

средства.

_опежilа спеIIиа пьная ?аlIIитняя:

- средства защиты органов дыхания;

- средства защиты ног (обувь);

- средства защиты головы;

- спепстRя ?ятттт,ттьт nvк,-r'л-..".rJ.'1
10



- средства защиты глаз;

- спепстRя ?яIIIиты пиlI2,-r -*-

- средства заIциты органов слуха;

- средства дерматологической зашитъI.

4. Соdераrcан uе Проzра.uлlьt.

Содер;кание Програмыrьi обу,чения определяется учебно-плетодической

документацией: учебным планоN{, ка-цендарным учебным графиком, рабочей

программой, планируемыми рез-чJьтатами.

4 .1. Учебньtй план пpozpa-|1.1tbt обученuя безопuснлrlм "uеmоdам ц прuе-

Jryifl.\t выполненая рабоп, прu возdеttсtttвлtu Bped$Irlx u {оьlu) опflсньlх пlлоuзвоd-

сmвен н blx факmоров, uсmочн lIKoB о tlъ сн осmu, udенmuф u цuрован н blx в pcLц-

к&ж сlrецttсъ,zьной оценкu J,с,rовuй ttlpyla u оценкu профессuонilаьнлrlх рuсков.

Ifель обученuя., получение слушателями знаний, умений, навыков:, позво-

ляющих формировать и разв}rвать необходllмые компетенцЕrи с целью обеспе-

чения безопасности труда, сохраненияжизни и здоровъя.

п/п Наименование р€lзделов и тем

Теоретическое
изучение ма-

териала,
час.

Практические за-
нятия по форми-
роtsанию уыrений
и навыков без-

опасного выпол-
нения работ, час

1t Классификаriия оп асностей.

Идентификация вредных и (или)

опасных производственных фuп-

торов на рабочем месте в рамках

процедуры оценки профессио-

наJIъного риска.

-l

t

2 Оценка уровня профессион€tIIьно-

го риска вьuIвленных (идентифи-

2

11
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цированных) опас ностей

J Безопасные методы и приеlч{ы вы-

полнения работ (соdерэtсанtlе l?1e-

мы форлluруеlпся с |,чеl?1о.1I спе-

l1uфuкu вudа dеяm езьrl о с|11 Lt, пlру-

OoBbtx функtlttti Lt ):c.loтLti| пtрус)а

раб omHltюo в ор z а н u з а1 lLt Lt-

зQказчuка услуz обученuя вопро-

,l,, lипt.АпtLLI-yl Uлуu11 ()l llIy.L L/Lrl

2 1

4 \4еры защитьl от воздействия

вредных и (или) опасных произ-

водственных факторов

2

5 Средства индивидуальной защиты

от воздействия вреднъж и (или)

опасных производственных фuо-

торов

2 1

А Разработка }"{еро[риятлlй пс сни-

жению уровней профессиональ-

ньlх рисков

1t
-l

l

7 Организация оказания первой по-

моlци

1 1

8 Консулътирование, экзап,Iен ( те-

стирование

1

Всего: 16 часов

Нормативная трудоемкость об,ччения по данной Программе - 16 часов,

включая все виды (аудиторноЙ и внеаудиторноЙ, самостоятельноЙ) учебноЙ ра-
12
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боты Слушателя, в том числе итоговую аттестацию, согласно к€шIендарном},

учебному графику.

С учетом категории слушателей и их гlодготовленности допускается из-

il,Iенять количество часов, отводi{мых на KoHKpeTHbie темъi учебного iтлана, tIли

выносить часть тем на самостоятельное изучение.

!ля всех видов аудиторных заIuIтий устанавливается академический час

продолжителъностъю 45 минут.

4.2. Ксшенdарньtй учебньtй zрафuк

Календарныil график обученl,tя составляется и утверждается для каждолi

группы.

Срок освоения гIрограммьl - 2 дня.

режим занятий: 8 академических часов в день.

}:[тоговая аттестац}u{ fiровод}iтся согласно Учебного fiлана.

4, 3. Рабочая проzр tIJl.LMa.

1. Классафц,кацuя опасноецtеiь Иlенmафuкацая воеdньж u (шtа'

опаснЬlх Flроttзвоdсmвенных фqкmопов на рабочелп месmе в pa"lиKalc процеdурьl

о ц9нка пр о ф eqc uон aJ. ьн ozo D ас кil

Основные пошIт}uI и влиl{ние опасЕых и вредных производственных фак-

торов IIа орг.}низм работающих. Классификации опасностеЙ. ВредныЙ произ*

ВоДсТВенныЙ фактор. ОпасныЙ производственныЙ фактор. Понятия о предель_

но-ДоГýrстимоЙ коrrцентрации и ilредельно- допустимые уровни. Определение

кJIассов условиЙ труда по степеЕи вредности и опасности. КлассификациrI

ОпасНостеЙ необходима Nffi их эффективного выявления (идентификации) на

рабочих местах (рабочих зонах) Классификация способ об выявлеýия опасЕо-

сТи. Обнаружение, распознаваЕие и описаЕие опасностей. Выявление (иденти-

фикация) опасностей. Сбор исходной информации, необходимой для нахожде-

ния и распознаваниrl опасностей.

13



Формирование и содержание Перечня (реестра) выявленных огlасностей с

привязкой к объектам исследования. Нахождение и распознавание опасностей

на основе обследования рабочих мест и иных объектов исследования, а также

оfiроса работников. Виды обследования рабочttх il,tecT и инъiх объектов рlссле-

дования.

Опасности, связанные с профессиона-цьной деятелъностью работника.

Опасности, связанньiе с организацией производственной деятелъности у рабо-

тодателя. Опасности, iie связанньiе с профессиональной деятельностью работ-

ника и организацией производственной деятельности у работодателя. Опасно-

cTpI' связанные с профессионалънып,lи качествап,fи работника, выIiолняющего

данную работу.

Классификация опасностей в зависиil,lости от причиFi возникновения

опасностей: физические опасности, химические опасности, эргономическая

опасностъ, биологическая опасностъ, riриродная опасность.

Объекты возникновения опасностей: здания Ll сооружения, машины и

оборудование, инструменть1 и пррrспособленлIя, сырье pr материалы, территория,

би ологические объекты.

2. оценка уровня ttlloфeccuoHculbHoeo рuска вьlявленньtх {udeHtttu-

ф uцuрованных| опасносmе й

Основнъiе термины и определения. Обiдие понятия обеспечения безопас-

ности. Профессиональный риск как мера уровня обеспечения безопасности.

Понятие о допустимом и недопустиfulом уровнях профессионального риска.

Обrщие положения процедуры оценки профессиональных рисков.

I\{етоды оценки },ровня профессионалъных рисков. Критерии выбора. Ре-

комендации по выбору метода оценки уровня профессионаJIьных рисков. Про-

цедура выбора метода оценки уровня профессиональных рисков. Мlетоды оцен-

ки уровня профессиональных рисков.

3. Безопасньtе лtetttolbt u прuе.ньl вьttлолненuя рабоttt

(Орzанuзацuя безопасноzо проuзвоdсmва рабоm форлluруеmся по вьtбору

Liз нuжеt,IереLtuсленных обласmей {вudов рабоm) с учеmалr спецuфuкu вudа dея-
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mельносmlt, mpydoBbtx ф),нкl!uti u ус.повuti mруdа рабоmнtlков ор?анuзаt|uu-

з аказчitка )tслуz обl,ч е н ttя Boij ро с ам охран.лi rTtpyda, )

Определение <Рабочее место)). Общие требования к организации без-

опасного рабочего места. Требования к разп,lещенtliо рабочего i{ecTa. Производ-

ственная среда. Технологическая кулътура, культура труда и личная культура

работника. Техническое и организационное обеспечение безопасности проиЗ-

водственной территории и помещений. Основные требования безопасносТИ По

содержанию производственных территорий. OcHoBHbie требования безопасно-

сти при эксплуатации производственных зданий и помещений.

Требования безопасности, предъявляеh,lьlе к оборулоtsанию, инструfuiен-

там, приспособлениям, которые будут применяться во время работы. Запретltе-

ние работнику полъзоваться инструN,iентом, оборудованием и присfiособления-

ми, безопасному обращению с которыми он не обучен. Необходимость обо всех

неисправностях оборулования, инструп{ента или приспособлений сообщить ру-

ководителю и к работе не приступатъ до их устранения.

Требования к поведению работника до начала работы, во время работы,

после работы, во время возникновения неисправностей или во время аварийных

сит,чаций.

Требования к выполнению работником всех операций в соответствии с

производственной инструкцией. технической и технологической доtсу-меfiтацИ-

ай, инструкциями по эксплуатации оборулования. Запрещение работнику,

находящемуся в болезненном или переутомленном состоянии, а также под воЗ-

действием €tJIкоголя, наркотических веществ или лекарств, притупляюших внИ-

iчlание и реакциiо, пристуfiать к работе, так как это может прrlвести к несчаст-

ному случаю.

NIеры предоеторожчости при перемеrцении цо территории органиЗации,

производствеЕным, складским, административным помеtцениям. N4еры rrредо-

сторожностLI прli перех,lещенрlр1 в зоне проведенлrя работ, в зоне передвижения

транспортных средств на территории организации

15



Знаки безопасности, предугrредительные надписи и плакаты в опасных

зонах проведения работ.

Пожарная безопасность.
,]-л,,-ллА
JllEl\ l PrJUE rtJl lClL ПUL l Ь.

4. Меры заu4umы оm возlейсmвuя BpedHbtx u (tb,td опасньtх проuз-

воdсmвенных факmоров

Классификация условий труда. N4еры защиты воздушной средьi произ-

водственных поfuIещений и рабочих мест относятся устройства. N{epbi защитьi

нормапизации освещения производственных помеrцений и рабочих мест. Меры

-,,,,л,,,,х l\rлл,ЗаШlrТЫ ОТ tIОВЫШеННОГО }"РОВНЯ ИОНИЗИРJ"ЮШИХ IIЗПУЧеНИИ. iVtepЫ ЗаЩРlТЫ ОТ

повышенного уровня инфракрасных излучений. lvlеры заrциты от повышенного

изlи пони/(енного уровня ультрафиолетовых излучений. N{epbr зашитьi от по-

вышенного уровня электромагнитных излучений. VIеры защиты от повышен-

,,лх,,л_л -л-^}iГt\rfl ПСlllРЛЛ\lПГi(rLlrl lvld,l Пrl!ГlDIЛ PI 7"lЕf\lРИlЕLf\tlЛ l!trJlсP] (rt lI(rбDlLЦЁППtrlL' _}РLtDПЛ

лазерного излучения Меры защиты от повышенного уровня шума. lИеры заш{и-

ты от повышеЕного уровня вибрации. I\{еры запiрlты от IIониженньiх илLt повьi-

шенных температур поверхностей оборулования, материаJIов и заготовок, Ме-
ллл _лi-,л- ,., J,л..-лллл l\ /Iлл,pbldЩИltrt t-rI бU5ЛgИlLtбИЛ jvlgЛdГtИЧgLКИА wdt\lUpUб. lvlgРEr' 

'dЩУ1 
ltrl Ul lldJtrПИЯ L

высотьi.

5. Среdсmва uнduвuDуьцьной заuLurпы оm возdейсшвuя BpedHbtx u

(шryа) опасньlх про uзвоdсmвеннлrlх факmоров

Понятие <<Средства индивидуалъной зашитьi)) Требования, riредъявляе-

мые к средствам индивидуальной защить1. Классификация средств индивид}i-

алъной защитъi в зависимости от назначения (ГОСТ 5912З-2020). Классифика-

ция средств индивидуальной защиты в зависимости от защитных свойств (ТР
-Гl-- T\Ir.l/l.rl t \ lг-ллл,,-L,,,.л,i L uiyllv i iJ. классиФикация средств индивидуальнои заiiiитьi в зависиiчiости

от степени риска причинения вреда.

Типовые нормы вы_]ачи средств индивидуацьной зашить! и смывающих

средств. Основные типы средств индивидуальной заtциты. Средства защиты от

iiадения с высотъi }r дрJ-гие предохранительные средства, Одеiкда сfiециапъная
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защитная. Средства защиты органов дыхания. Средства зашиты ног (обувъ).

/-.лл- /--лл- I-.лл- /--- л-Lредства зашиты гоJовьi. Lредства защиты рук. Lредства зашитьi глаз, Lред-

ства защиты лица. Средства зашиты органов слуха. Средства дерматологиче-
л-"л-чLNL'и 5ащIа tbl,

Порядок обеспечения и применения средств индивидуа]Iьной защиты и

сiч{ьiва}ощиiчiи средствами. Организация их хранения, стирки, хиfuIической суш-

ки, ремонта и т. п. Порядок обеспечения дежурными средствами индивидуzuIь-

ной зашиты. Проверки средств индивидJ*альной затilитьi перед использованиеiчI.

Хранение средств индивидуальной защиты.

r\R-^^--,-^;ти 
работникоts fiо прав?Iльноinlу гIриiч{енеi{и}о средств }1ндиврIду-\-r(_rяJclnllU(

алъной зашlиты.

б, Разрабоmка "цеоопрuяtпuй по снultсеttцю уровней профессuоttь,lь-

HlrlX РUСКОВ

ряепябптка перечlr-я мероприятий по }/-цучшению ус-rтовий охраны труда и- *-t--,* * --*

снижению уровней профессионаJIьIIых рисков.

Разработка t{HcTpyкцLi?i о мерах пожарной безопасност}.I с указан}rем деti-

ствий работников на случай возникновения пожара.

l7л-лрiсilользование средстts индивLIд},альнои защиты.

Организация работ повышенной опасности по наряд-допуску.

Порядок разработки и утверждению инструкции гiо охране труда.

Организация обучения работников по охране труда.

Проведение инструктажа по охране труда на рабочем месте. Виды и со-

держание инструктажей работников гIо охране труда: вводный, первичный на

рабоче;чr i'лecTe, повторный, внеплановый, liелеворf. Сроки fiроведения инструк-

тажеЙ и ответственные лица за проведение. Регистрация инструктажа по охране

LyJ лс7,

Порядок проведения обязательных медицинских осмотров и психиатри-

ческих освидетельствований. Организация Niедицинской помоiци на предriрия-

План ликвидации аварий на с-чучай возникновеЕия аварийной ситуации.

тии.
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Разработка перечня опасностей с мерами управленияlконтроля професси-

ональньiх рисков.

7. Орzанuзацuя оказанuя первой по.uоu|а

Понятие <Первая г{омощь>. Перечень состояниz1, при которых оказывает-

ся первая гrомощь, и перечня мероприятий по оказанию первой помощи. Алго-

ритNl действий по оказанию первой помоци. Перечень состояний, при KoTopbix

оказывается первая помошь. Переченъ мероприятий по оказанию первой помо-

ши. Алгоррrтiчl (схема) оказан}iя перволi ilоiчiощрI riострадавшеfurу на месте про-

исшествия

Пр а кm uчес Klle з а ня muя,

l, Пракmuческое заняmuе к mе,ие <Безопасньlе Memodbt u прuех4ьt вьtпо.п-

ллЕл,лл.,нvнu}t |JuUUlrI D.

Практические занятия проводятся на примере:

- Безопасное поведенрtе работ на fiроllзводственнолi ллошадке pl TeppriTo-

рии организации

- Безопасное проведение работ с инстрvмента\!и и приспособ-ценияь.л.

-Безопасное поведение работ на высоте.

гллл-л ,,,л лл^л- л,-.]-,,лл- Lrc 5L.ll laL пUg l lUбслgп иg Pdtru l б UlpиLE.

- Пожарная безопасность

- Электробезопасностъ

Требования локалъных документов по охране труда.

2. [Iрактическое занятие к теме <CpedcrtiBa uнduвudуа,lьной заLtlttlrтьi o77l

во з d ейсmвuя вре d н ьш u ( uлtt) опсt с н ых t,tpо u з в о d сп,l венн blx ф акmоро в >

Притчiенение и ilpoвepкa средств перед использованиеr\,1 средств индиви*

дуальной защиты.

Э. Црактическое занятлIе к теме кРазрабоmка аrcраilрuяпluй iio cHLr-

ж енLtю уро вн ей пр о ф е с с uо на.п ьн btx рu с ко в,

Разработка плана мероприятий по снижению уровней профессиональнъiх

рисков на примере определенной профессии.
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4.Практическое занятие к теме <<ОрzанuзаL|uя оказанuя первой пол4о-

LLL LL,,/ .

-Отработка приемов искусственного дыхания (рот ко рту), (рот к носу)) с

iтриN,lенением устройств для искyсстtsенного дыхания.

-Отработка приемов перевода пострадавшего в устойчивое боковое по-

J-tU-rкtrflиtr

-Отработка приемов временной остановки наружного кровотечения.

5. Планируемые результаты.

Програlиiчrа предусiч{атрLIвает освоение Слушателяiчlи знанийt и }iчiений,

Предусмотренных с Постановлением РФ от 24.12.2021 г. JYs2464 (О порядке

обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда)).

В результате освоения Программы слушатели должны знаmlr:

_ ,"-ллл,,.l-- кл ас слt(рllкацию опасностейi;

- иДенТификацию вредных и (или) опасных лроизводственных факторов

на рабочем месте;

- оценkу уровня профессионfuIIьного риска выявленных (идентифициро-
,*.\ л_лл,,лijaНHbix/ опасностеи;

- безопасные методы и приемы выполнения работ;

- Mepbi защитъi от воздействия вредных и (или) опасньiх производствен-

ных факторов;

- средстваиндивилуальной защитъi от воздействия вреднъiх и (или) опас-

ных производственных факторов;
* fiравила разработки N,iероприя,тwЙ по снижен}I}о уровнеЙ профессио-

нальных рисков.

УМеПrlr:

выбирать методы производства работ, обеспечиваюlцие безопасные

уСЛОВИЯ ТРУДа;

- классифицировать опасности;
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- идентифицировать вредные и (или) опасные производственные факто-
_ллдл--л- _ -pbi на раоочем месте;

- оценивать уровни профессионапъного риска выявленных (rлдентифици-

,,., ,.,\ л-лл,,лл-лх.
РUбdП П trtАr' Ul lclL ПLrL l СИ r

- приNlенять безопасные методы и приемы выполнения работ;

- при]l,iенять fuIеры зашитьi от воздеiiствия вредirьiх и (или) опасных про-

изводственных факторов ;

- использоватъ средства индIiвидуальной защитьi от воздействия вредньiх

и (или) опасных производственных факторов;

- 1эазрабатывать i\lероприятllя по снлl]кенi.lю },ровней профессионаJ-]ьньiх

рисков;

- проводить контро-lь среJств индивидуа-цьной защиты:

- организовать рабочее место с безопасными yсловиями труда;

- принимать N{epbi по предотвращеiiию травN,iатизма и причинении вреда

здоровью.

6. Оu,еночн ые MomepucLlbl.

rlt[Jl(JбcL' clt IgLI4Цt'l-}l ULvЩýLlб-l}lСILЯ б wUРiИg JNJdl\lgГld_" Jсlчgld IlULРСЛ-

ством тестироваямя, К итоговой аттестации допускаются только те слушатели,

которые усfiешно прошлрl все аттестацi.lонные рiспьiтанрtя, пред}сiчlотренньlе

учебным планом Программы обучения.

Итоговая аттестация проводится в сроки, предусмотренные учебным пла-

ном.

Результат проверки знания требований охраны труда в Учебном центре

является оценка резулътата проверки (удовлетворительно)) или ((неудовлетво-

рительно)).

Отметку (удовлетворительно)) на итоговой аттестации ставится Слуша-

телю за умен}lе исгtользовать pI ilррlмеЁять ilолученные знания fiррI решении за-

дач предметноЙ области и количестве верных ответов на итоговом тестирова-

нии - не менее 8а%.
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Отме,rка (неудовлетворительно)) на итоговой аттестации ставится Слуша-

телю за fuieНee 809/о верных ответоts на tsоrтросьi рIтогового теста }I неуh,Iение plc-

пользовать, применять получецные знания при решении задач.

В случае получения оценк}l,,(нечдовлетворительно)} С_пушатель имеет

право на пересдачу в установленном порядке.

6.1, Перечень вопросов dля провеdенuя проверкu знонuя mребоваttuй охра-

ны mруdа рабоtпttuков поiLгле ltрохомtёенlNя обученuя.

]. KaKue Budbt uнсlltрl,,кmажеtt по охране mруdа dалжньt провоdumься в

,л,.- л. ,л ,л ,,)Uусuп ll5ullllu.

а) Вволный инструктаж по охране труда, первичный инструктаж на рабо-

-,,-_лл,,,.,Y -л,,лл,.,Y у, .,,,л-л,ЧСlvl rllýt l С. I IUб l UIJHblИ. бПtrl!-ldНUбЬlИ_. Цg,lЕбUИ ИНL l Р_\ t\ l сllt\И.

б) вволный инструктаж по охране труда, первичный, повторный и вне-

IIлановый инструктажи на рабочеfui месте;

в) первичный инструктаж на рабочем месте, повторный, внеп.ltановый,

,,л -лллхцЕ"lýб\)рl }1 пL l рJ I\ l сtл\tlr

г) вводный инструктаж по охране труда, первичный инструктаж на рабо-

че;чl ;vlecTe, повторнырI, внеi-iлановьiи LIнстр},ктал(лI:

2. Какое опреdеленuе соаmвеlпсlпвуеп1 поняt,l,tuю KoпacHbtti проttзвоd-

с l7l вен |i bt й фа к пt op,i?

а) производственный фактор, воздействие которого на работника может

привести к его забо"rеванию:

б) фактор производственной среды или трудового процесса, воздействие

которого может пррIвести к TpёBivl€ или смерти работника,

в) фактор среды и трудового процесса, который может вызыватъ профес-

-__-лл ллЕ-СИОi{аЛЬНОе ЗаООЛеВаНИе ИЛИ ДРуГОе НаРУШеНИе СОСТОЯНИЯ ЗДОРОВЬЯ, ПОВРеЖДе-

ние здоровья потомства;

г) ппоизводственный фактоп- воздействие котопого на паботника может'/ "r ' т--",.-r, .- "r*, - "-, r

привести к снижению работоспособности, заболеванию.
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3. На KaKLlx рабопzах с BpedHbt.ltu 1.,t oпac+blшLt условuял,хч mруdа оzранLlчu-

вае-rпся прu,ц/iененче tiipvda .жeHiLFrH Biie ,завLiсLi-л,tосrчiLi оlп класса },C,lo\ltli tпруdа'?

а) на работах по непосредственному тушению пожаров;

б.; на раб отах в ф ар;r,rацевтi,Iч ecкr.lx ilроизводстtsах ;

в) на маJIярных и отделочных работах;

г) на работах в чiедицинских организациях.

4. На KaKLle классL)l поdразdеляюmся условuя mруdа на рабочuх "uесmах по

л ), - л л----. ,. /л. -,, , . л ^----.'L,lпеlIенu бреUнUL,lпu и l t\, 1u/ UlIuL-HUL,lllц,

а) на оптимальные, допустимые, вредные и опасные;

L \ ,,л лллR л
U l па лUlI.\ L t ll.\lDIE. бРЕ-(ГlЬlЕ, UllclLПt)lЕ 1,1 LrL\J\Jt t llclLПtrlEr

с) на благоприятные, допустимые, неблагошриятные и опасные;

l\,,лg) flа nUp,\Id. ItrПtrlg. ДUlI_vLIИlvlЬltr, бРgЛПЬ|g И 
'NLlptr]vldJlLrПtrltr.

5. KaKoti doKl,,tteHпz необхоd,**ъло BbtdaBamb на вьlполненuе рабоm в зонах

lл_',л___л_.- лл-\л-__ лLл.-^-л-л-,ОеiiСll1ВUЯ ОiiаСНiэi:t iiРаiiЗВОас'illВ€ННЬi-Y qаКПlОРОВ. ВОЗriUЛ'НОВеiiUе KOПiOPbiХ Не

с вяз ан о с х ар акlпер oll в ып o,:lH я e-ubtx рабо m?

л \ л,.-d/ dг\ l -JUl I) L г\ r

б) наряд-допуск;

л\ ллллл,, ,л,Y лл_л,,б) уа,рgшgпис l gпtlLrдряJпUи vyl аrlп5ацуl?l.

г) распоряжение.
l I-т -лл -, : -.,лл -л ,1: ---л- г л л.- л л. - lО. tlPU Bbil?0,1HeHlli1 Kc7KИl РйООtli l)a()()ilIHUKa.il ОеСП-7аiliНО ВlэIОаЮiiiСЯ СеР-

muфutluрованные спеL|uа-цьная оdеэюdа, спеL|uалlэная обувь u dруzuе cpedcmBa

u HU ltбtIU} u. l oHUll 5u ll| llllt ot,

а) работ с вредными и (или) опасными условиями труда;

tr,, - 1tt_rublл pcrLru l ,

в) работ на открытом воздухе;

_\ ллdл_ -_гj раоот в ограниченньiх и заь{кн"чтых простраЕствах

7. Обязан лu рабоmоdаmель tlнфорлltlроваmь рабоmнuков о полаzаюlц1,!хся

itjvi компенсаLiltях за рабопiьi с BpedlibiJ|nu условitя.цti,t lTipyaa?

а) нет;

rл \ -л.Ul л4п
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в) обязан в случае, если работник не достиг возраста 18 лет;

-\ ^'-^^-- только по требованию работника.r., UUяJан

8. Как dолжен посmупumь рабоmнuк l1pu вознчlкнове|luu условuй, преd-

с l?i а вл яло 
'цuх 

н епо с р е d с m в ен ну ю у Zр о зу ж Liз н ii u з r} оtrэ о в ью ",l ю d е ii?

а) сообшить об этом вышестоящему руководителю и продолжить работу

до поступления приказа об ее прекращении;

б) убедитъся в собственной безопасности и продолжить работу;

в) немедленно прекратить работу;

г) вызвать службу экстренного реагирования.

9. flоlil,g;аюtчiся .7tt к BbilioJтHeiiltю рабоiit. к Koll1opbi.lr iiреlъяв,iяiоtiiся dо-

полнumе-пьньlе mребованuя по безопасносm.ll m.руdа, рабоmнttкtl do прохtэжdенuя

ti.it ч об.l,ч ен uя бе зоtiас н ы,lt .li еп1 oda-tt u iipue.ll a"lt рабоiп ?

а) не допускаются;

б) лопу-скаются под наблюдениех,i опытного рабочего;

в) лопускаются согласно приказу администрации;

г) лопускаются под наблюдением адмиfiрrстр ацkIи.

10, На KaKue каmе?орuu в завuсuмосmu оm харакmера прLlмененuя поdраз-

d ел яю m с я с р е d с пr в а з alliltl?,t bi iэ аб о l ri а ю t i i ux ?

а) средства зашиты от падения с высоты;

б) средства защиты от iIоражеЕия электрическим током;

в) средства коллективной и индивилуалъной защиты;

-\ ,,- л _л__гj средства защитьi лица.

2 I. Какой среdнесуmочноtl mемпераmурой наружноzо возdуха харакmерч-

?),ei?l ся хо"tоОн ы Й перuоd :оаа'.)

а) 15 ОС и ниже;

я\(оa,___О/j-LИНИ/i\е:

в)8'Синиже;
_\ 1п or- --Г'j lU -L И НИ)i\е.

2 ]. На Karlte кцассьl опасносmu по сmепенLt возdейсплвllя на ор?анuз"ц,l че-

ла века d еляttt ся BpedHbte Beъt1ecttt ва?
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а) На 1 класс (вещества чрезвычайно опасные),
I Iл 1 ._-ллл l лл--_ -л\гlа - K"lilUU 1 БgщtrU I Ба БыL,UкUUIlас н ыс ,.

На З класс (вещества yN,IepeHHo опаснъте),

IJл д ," -ллл /лл,, плл,,, ,л \l l(1 -f N-IсrLL \ бýщtrL l бс1 Nla- lUUl ldL пьiЕ l.

б) На 1 класс (вещества сильно опасные).

На 2 класс (вещества въiсокоопасньiе),

На З класс (вещества умеренно опасные),

IIa 4 класс (вещества малоопасньiе),

На 5 кдасс (вещества неопасные).

в) На l класс {вешества чрезвьiчайно опасньiе).

На 2 класс (вещества умеренно опасные).

На З класс (вещества неопасные).

22. В mеченl.tе Kaчozo срока рабоmоdаmель обязан ореанuзоваmъ обученuе

всех поспiуl?аюLцйх на рабопtу .aut; безоtlасriьi.,li .уtеttiоdа,ъt u ?lplte,Maъt выliолIiенuя

рабоm?

а) в течение З днер1 после iipиeivia на работу;

б) в течение недели после заключения трудовогс договора;

в) в течение 60 дней iiocne приема на работу;

г) в течение 15 дней после подписания приказа о приеме наработу.

23. С какоzо dня uсчuсляе|?1ся срок ?Iо.|lьзованitя ttлеtzлой сrtеiittальной

о d е ж d о й, прlL\,л е н яем ой в о с о б btx m е л lп е р allt),p н blx ч с л о в uях?

а) со дня начала применения работникоп,t этой одеждьi, за исключением

времени ее хранения в теплое время;

б) со дня фактической выдачи оде/кды работникам, включая время ее

хранения в теплое время года,,

в) со дня Еачала холOдного времени года,

г) со дня начала применения работником одежды, включая время ее хра-

НеНИЯ В ТеПЛОе ВРеiчiЯ ГОДа.

24, Чmо назьlваюm кОценкоi,t проuзвоdсmвенных pLlcKoB> на рабочем ме-

L llIe.
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а) это система мероприятr.rй, направленных на выявление факторов, спо-

л лг__-cooнbix наi{ести вред здоровью или жизни человека на рабочем месте;

б) это выявление физических факторов, воздействуюших на организм че-

Jlt,бЕN-

в) это выявление факторов производственной среды;

-\ л-л '-- --r l J tU ьыхВЛ€llИе ТраВi\iООПаСНых h,iесТ на РабОче&1 NiecTe.

25. Чmо необхоdulло вlэlпо:lнLlmь рабоmнuку переd началом выпалненuя

-л лЕ л-лл9puUUrrt.

а) доложить о начале выполнения работ;

б) убрать рабочее \iecTo,

в) гrроверить исправность средств защиты и инструмента;

_\ лл,гj ознакоN,iитъся с инструкциеи.

26. Что приводит к несчастному случаю?

л\,,л^ллла) неOезопасное поведение

б) небезопасные условия

в) НесоотtsетствуюIцее, небезопасное обору,лование

г) Нарушение техники безопасности, гIравил и инструкций rrо охране тру-

ла

д) Некачественное проведение оценки рисков, когда работники не знают

риски на своёп,i рабочеiчr месте и ilолучают травN,i.

7. Еормативное и учебно-методическое обеспечение Программы.
1 I/^-,ституцi,tя РФ (принята на всенародноiчi голосовании 12.112.|99З1 . I\Lr-гll

г.) (с поправками),

2. Трудовой кодекс РФ jЧЬ 197- ФЗ от З0.1].2СOlг. с из]чiененияinlи и

дополнениями.

Кодекс РФ об административных Еравонарушениях ДФ 195-ФЗ отэ,l

З0.12.2001г

А,t.

5.

Уголовно - rrроцессуальнылi кодекс РФ Ns174-ФЗ от 30.12.2001г.

Федеральный закон от 24.07.1998 г. Л1125-ФЗ <Об обязательном
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социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессио-

}iальных заболеваний).

6. Федера,тъный закон от 28.12.201З г. Jф 426-ФЗ кО специальной

оценке условий труда).

7. Федеральный закон от 2i.12.1994 J\Ъ 69-ФЗ < О пожарной безопас-

l1uv l и)).

8. Федеральньiй закон от З0.0З,1999 г. JrГs 52-ФЗ <<О санитарно- эпиде-

Mll ологлlческом благо получ}t pl н ас ел е н Liя)) .

9. Федеральньiй закон от 27,|2.2002 г. Jф 184-ФЗ <<О техническом ре-

гулировании)).

l 0. Федеральный закон от 2 |.12.1994 г. JФ б8- ФЗ <<О защите населения

И ТеРРИториЙ от чрезвычаЙных ситу,ациЙ природного и техногенного характе-

ра>.

]1. Федерашьный закоц от З0.12.2009 г. Jф З84-ФЗ r<Технический ре-

гламент о безопасности зданий и сооружений>>.

1,2. Федеральнырf закон от 2б.OЗ,200З г. JYs З5 -ФЗ кОб электроэнерге-

тике>).

1З. Федерачьный закон от 22.07.2аа8 г. ЛЬ 12З-ФЗ <<Технический ре-

гламент о требованиях пожарной безопасности)).

\1. Федеральнъiй закон от 28.12.201З г. }rГs 400 * ФЗ <(О cTpaxoBbix iieн-

сиях).

15. Постановление Правительства РФ от З0,06.2004 г. ЛЪ З24 ((Об

утверждении Положения о Федера,пьной службе по труду и занятостиD,

1б. Постановление Правительстtsа РФ от З0.05 .2012 г. j\Гs524 (Об

УТВеРЖДении Правил установления страхователем скидок и надбавок к страхо-

Bbiil,l ТаРифам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев

на производстве и профессиональньгк заболеваний>>.

17. Постановление Правительства РФ от 21.|2"2а2lг. jф 2164 <<О по-

РЯДКе ОбУчения по охране труда и проверки знания требований охраны труда))
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i8. Постановление Правительства РФ от 20.а5.2а22г. М916 (Об утвер-

ждении перечня неисправностей и условий, при которых запрещается эксплуа-

тация самоходных машин и других видов техники)).

19. Постановление Правителъства РФ от 02.06.2022 N 1014 "О рассле-

довании причин аварийных сиц/аций при теплоснабжении".

20. Постановление Правителъства РФ от 5 июля 2022 г, ЛЬ 1206

"О порядке расследования и yчета сл.yчаев лрофессионаJlьных заболеваний ра-
ll

UL, lflиttuБ

21. Постановление Правительства РФ от |6.09.2а20 г. ]Ys |479 (ред. от

24.1а.2а22) "Об утверждениrа Правил riротивопожарного режима в Россиiiской

Федераuии".

22. Постановление Главного I-осу-ларствеIlного санитарного врача Рос-

сийской Федерачии от 2 декабря 202а года <Об утверждении санитарных пра-

вил СП 2.2,З67а-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к условиям

трудаl'.

2З, Распоря;лtенLtе Правительстtsа РФ от а4,П.2021 г. ]ф З455-р <Об

утверждении перечня работ, на которые не распространяется заrrрет, установ-

ленный статьей 2l4.| Тру"дового кодекса Российской Федерации).

24. Прогноз долгосрочного соци€Lпъно - экономического развития РФ

на пер}iод до 20Зб г.

25. Решение Комиссии Таможенного союза от 18.10.201l г. Jt823 <о

IIринятии текнического регламеЕта Тамоiкенного союза <<С безопасности ма-

шин и оборудования>>.

26, Решение Комиссии Таможенного союза от 09.|2.2011 Лb 878 ко
принятии технического регламента Таможенного союза (О безопасности

средств индивидуальной защиты)>.

27. Технический регламент ТаможенЕого союза (О безопасности

средств индивидуальной защиты)) (ТР ТС 019/201 1).

28. Приказ N,{интрула ат 24.01.2014 г. Лb 3Зн <Об утверждении VIето-

дики fiроведения сгlециальной оценки }сl"Iовий труда, Классификатора вредных
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и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении спе-

циальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению)).

29. Приказ N4интрула от 22.04.2021г. Jф 274н кОб утверждении про-

фессионал ьного стандарта <Специалист по у праtsлениFо рискаh,i Li)).

З0. Приказ Vlинобрнауки России от 01 .07.2аlЗ Jф В38н <Об утвержде-

нии Порядка организации и осуществления образовательной деятельностИ по

дополнительнътм профессионаJlьным программам).

З 1 . Приказ N{интрула России от 30.1'r.2а21 г. ЛЪ 838н <<Об утверх{дении

rrеречня индикаторов риска нарушения обязательных требований при осУ-

i{lествлении федерального государственного контроля (надзора) за соблюдени-

ем трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержа-

щих нормы трудового права>.

З2. Приказ М[интрула России J\l 406g от 17.06,202| г. <О форме и По-

рядке подачи декларации соответствия условий труда государственньiм норма-

тивным требованиям охраны труда, Порядке формирования и ведения реесТра

декларацрri.:i соответствия условий труда государственным нормативным требо-

ваниям охраны труда>.

З ] Ппиказ VIинтрула России от 29.10.2021 г. NЬ 776н "Об утверждении^ -r^-

Примерного положения о системе управления охраной труда".

З4. Приказ iVIинтрула России от 29.10.2021 г. }lГs 77 1н "Об утверждении

Примерного перечня ежегодно реализуеплых работодателем мероприятий ло

улучшению условийи охраны труда, ликвидацииили снижению уровнеЙ про-

фессиональных рисков либо недопущению повьlшения их уровней>.

?{ П^.lказ Минтрула России j\Ъ 656н ат 22 сентября 2021 г. Об утвер-JJ, rrри

ждении примерного перечня мероприятий по лредотврашению случаев гIовре-

жденрiя здоровъя работнлrков (при про!rзводстве работ (оказании услуг) на тер-

ритории, находящейся под контропем другого работодателя (иного лица).

З6, Приказ Vlинтрула России от 29.ia.2021 г. }ig 772н <<Об утверждении

основных требований к порядку разработки и содержанию правил и инструк-

црiй по охране труда, разрабатываемых работодателеh,I)).
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З7. Приказ N{интрула России N9 92б от 28.12.2а2lг. <Об утверждении

Рекомендаций по въiбору методов оценки уровней профессиональньiх рисков и

по снижению уровней таких рисков)).

З8. Прлlказ N{интрула России ЛЬ 36 от З 1.0l .20]]г, .,Об },тtsерjфiденлlI,l

Рекомендаций по классификачии, обнаружению, распознаванию и описанию

опасностей>>.

З9. Приказ Мlинтрула России от 22.а9.2021 г. Jt 650н <Об утверждении

iiримерного положения о комитете (комиссии) по охране труда.

40. Приказ I\4интрула России от 17.|2,2021 г. Jф В94 (Об утверждении

рекоп,rендацрtй по размешению работодателем информационных материалов в

целях информирования работников об их трудовых правах, включая право на

безопасные условия и охрану труда>>.

41. Приказ N,{интрула России от 29.|а.2021 г. }& 77Зн <Об утверждении

форп,i (способов) информирования работников об их трудовьiх правах, включая

право на безопасные условия и охрану труда, и примерного перечня информа-

ционных материалоts в целях iлнформLlрования работнлiков об йтх трудовых пра-

вах, включая право на безопасные условия и охрану труда>.

42. Приказ Iv{интрула России от 29.\0.2021 г. Ng 774rl <Об утверждснии

общих требований к организации безопасного рабочего места),

4З. Приказ Минтрула России от 14.09.2021г. iф 629н <Об утверждеiiии

предельно допустимых норм нагрузок для женщин при подъеме и перемеrцения

тяжестей вручную)).

44. Приказ Минтруда России от 13.05.2021 г. J\Ъ Зl3н <О внесении из-

ь,rененилi в riриказ h4инистерства труда и социалъной защиты Российской Феде-

рации от 18 Июля 2019 г. J\Ъ 512н <Об утверждении перечня производств, работ

и должностей с вредньiми и (или) опасньiми условиями труда, на KoTopbix огра-

ничивается применение труда женrцин)).

45. Приказ Минтрула России от 15 .а9.2а21 г. J\гз бЗ2н кОб утверждении

рекоменд ацwй по учету микроповреждений (микротравм) работников>>.

29



46. Приказ Министерства здравоохранения Российской Фелерации от

24.\1.]021 г. jYq 1092н "Об утвержденрlи fiорядка проведенуiя абязательного ме-

дицинского освидетельствования водителей транспортньlх средств (кандидатов

в водители транспортньlх средств), riорядка выдачи и форiчrы медицинского за-

ключения о наJlичии (об отсутствии) у водителей транспортных средств (кан-

дидатов в водители траЕсIтортных средств) медицинских противопоказаний.

медицинских показаний иlти медицинских ограничений к управлению транс-

ПОРТНЫМИ СРеДСТВаIчl}1, а ТаЮКе О ПРIlЗНаНРrl,i УТРаТИВШИМИ СИЛУ ОТДеЛЬНыХ при-

казов lVlинистерства здравоохранения Российской Федерации".

47. Приказ Минтруда России от 29 октября 2021 r. JrГl 775н <Об утвер-

ждении Порядка проведения государственной экспертизы условий трула>.

48. Приказ Минтрула России от 28 октября 2С2| г, Л! 765н <Об утвер-

ждении типовых форпl документов, необходимых для проведения государ-

ственной экспертизы условий трула>>.

49. Приказ Федеральной службы по труду и занятости (Рострула) от

21.аЗ.2019 г. J\b 77 <<Об утверждении ]!{етодическ!tх рекомендацирi по проверке

создания и обеспечения функционирования системы управления охраной Tpv-

да)).

50. Приказ Министерства здравоохранения РФ от 2а мая 2022 г.

ЛЬ З42н "Об утвержден}iр{ порядка лрохожден}lя обязательного психиатрLlче-

ского освидетелъствования работниками, осуIцествляющими отдельные видьi

деятельности, его периодичriости, а также видов деятельности, riри осуществ-

лении которьж проводится психиатрическое освидетельствование".

51, Приказ l\{интрула России }q 22Зн от 20 апреля 2022 г. кОб утвер-

ждении Положения об особенностях расследования несчастных случаев на

производстве в отдельных отраслях и организациях, фор* документов, соответ-

ствующих классификаторов, необходимых для расследования несчастных слу-

чаев на производстве>.

52. Приказ Минтруда России от 12 мая 2022 года j\b 291н <Об утвер-

ждении перечня вредньiх производственных факторов на рабочих местах с
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вредными условиями труда, установленными по результатам специальной

оценкр1 условиЙ тр_Yда, при налрiч}lрt которьж занятым на таких рабочрiх местах

работникам выдаются бесп-патно по установленным нормам молоко или другие

равноценные fiищевые продукты, норм и услов1.1й бесплатной выдачи молока

или других равноценньiх пишевых продуктов, порядка осуществления компен-

сационноЙ выплаты, в разN{ере, эквивалентном стоимости MoJloKa или других

равноценных пищевых продуктов).

5З. Приказ Минтрула России от 16.05.2022 г. J\lЪ 298н <Об утверждеЕии

перечня отдельных видов работ, при выполнении которых работникам шредо-

сТаВляется бесплатно по устаIrовленным нормам лечебно-профилактическое

Питание, норм бесплатноЙ выдачи витаминных препаратов, а также норм и

условий бесплатной выдачи лечебно-профилактического питания}.

54. Приказ IVIинтруда России от 29.а4.2022 г. ЛЪ 279н <<О внесении из-

менений в Правила по охране труда при экспJц/атации электроустановок,

утвержденные приказом Министерства труда и социалъной защиты Российской

Федерации от 15 декабря 2а20 г. ]ф 90Зр.

55. Приказ Минтруда России от 29.09.2021 г. j\& 664н <Об утверждении

особенностеЙ проtsедения сfiециальной оценки условчtй трула на рабочих ме-

стах медицинских работников, непосредственно оказываюrцих паллиативную

МеДИЦИНСКУ}О ПОМОЩЪ В СООТВеТсТвии со своиil/iи должностными обязанностяN/iи

и осуществляющих указанную деятельностъ в медицинских организациях или

структурных подразделениях медицинских организаций, специализируюrцихся

на оказании цал лиативноli медицинс кой по мощиD.

56. Приказ Мрrнистерства здравоохранения РФ от 11 февраля 2022 г.

]\Ъ 75н (Об утверждении Порядка проведения обязателъньж медицинских

осмотров до рабочей смены) медицинских осмотров в течение рабочей смены

(.rр" необходимости) и медицинских осмотров после рабочей смены (при необ-

ХОДиМосТи) работников, занятых на подземнъiх работах с опаснъii\4и и (или)

ВРеДными условиями труда по добыче (переработке) угля (горючих сланцев), в

To1,I Числе с использованием техническLlх средств и медицинских изделий,
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обеспечивающих автоматизированную дистанционную передачу информации о

состоянии здоровья работников и дистанционный контролъ состояния их здо-

ровья, а таюке перечень включаеп.{ых в них исследований>>.

57. Приказ Nlинистерства здравоохранения Российскойr ФедерацрJI.I от

28 января 2021 г. J\Ъ 29н <Порядок проведения обязателъных предварительных

и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью

четвертой статьи 21З Трулового Кодекса Российской Федерации>).

58. Приказ VIинтранса России от 12.а1 .2а22 г. J\b 5 (О Bнeceнtli.l изме-

нений в Особенности режима рабочего времени и времени отдыха, условий

тРуда водителеЙ автомобилеЙ, утвержденньiе пррiказом N{инистерства транс-

порта Российской Фелерации от 1 б.10.2020 г. J\Ъ 424>.

59. Приказ N4интрула России от 29.10.2021 г. JYs ]66н <<Об утверждении

Правил обеспечения работников средствами индивидуальной защиты ,{ смыва-

ющими средствами)).

60. Приказ l\4интрула России от 29.10.2021 г. Jt 767н <<Об утверждении

Единых типовых HopNr выдачи средств индивидуальной защить1 }t смывающих

средств).

61. Приказ Минтрула России <Об утверждении Правил по охране труда

в морских и речных гIортах>> от 15.06.2020 г. Лg З43н>.

62. Приказ Минтрула Poccptl.r <Об утвержденир1 Правил iiо охране труда

в метрополитене>) от lЗ.10.2020 г. Ns 721н>.

бЗ. Приказ Минтрула России <Об утверjкдении Правил по охране труда

в жилишно-коммунальном хозяйстве)) от 29.\0.2020 г. NЬ 758н.

64. Приказ VIинтрула России <Об утверждении Правил по охране труда

прИ Эксплуатации объектов инфраструктуры железнодорожного транспорта)) от

25.а9.2а20 г, Лs 652н.

65. ГIриказ IVIинтрула России <Об утверждении Правил по охране труда

при эксплуатации промышленного транспорта>) от 1В.11 .2а20 г. ЛЪ Bi4H.
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66. Приказ Минтруда России <об утверждении Правtлл по охране труда

при разtr{ещении, монтаже, техническоп.i обсл,чживании и ремонте технологиче-

ского оборулования>> от 27.10.2020 г. Лs 83Зн.

67. Приказ Минтрула Россиtt <об у,тверждении Правил по охране труда

при работе с инсТрументоМ и приспособлениями)) оТ 27.11.2020 г. Лll 8З5н.

68. Приказ Минтрула России <Об утверждении Правил flо охраНе ТРуДа

при осуrцествлении грузопассажирских перевозок на железнодорожном транс-

порте)) от 27 .11.2020 г. ]ф 8Збн.

69. Приказ Минтрула России <<об утверждении Правил по охране труда

rтри погрузочF{о-разгрузочных работах и размеtцени}I грузов>) от 28.10.2020 г.

J\& 75Зн.

70. Приказ h,{интруда России <Об утверждении Правил ilo охране труда

при добыче (вылове), переработки водных биоресурсов и производстве отдель-

ных видов продукции из водных биоресlzрсов)) от 04.12.2а2а г. J\Ъ 858н.

7\. Приказ N,{интруда России <Об утверждении Правил по охране труда

при работе на высоте)) от 1б.11.2020 г. М 782н.

72. Приказ Минтруда России <<об утверждении Правил по охране труда

при проВедении полиграфических работ> от 27.1 1.2020 г. J\b 8З2н.

7з_ Приказ Минтруда России <<об утверждении Правил по охране труда

при проВедении работ в легкой проfuiышленности)> от 16.1 1.2020 г. J\b 7ВOн.

74. Приказ Минтруда России <<Об утверждеЕии Правил по охране труда

при производстве цементa>) от 16.11.2020 г. J{s 781н.;

75. Приказ Минтруда России <об утверждении Правил rrо охране труда

Iтри нанесении метаJIлоfiокрытий>> от 12.11.2020 г. Лg 776н.

76. Приказ Минтрула России <об утверждении Правил по охране труда

на автомобильношr транспорте) о.т а9.12202С г..]ф 871н.

77 _ Приказ Минтрула России <<об утверждении Правил по охране труда

на городском электрическом трансПорте> от 09. \2,2020 г. .hlb 875н.
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7В. Приказ N4lrнтруда России <Об утверждении Правил по охране труда

в целлюлозно-бумажной и лесохимической промышленности)) от 04.12,202а r.

]\Ъ В59н.

79. Приказ Минтрула России <<Об утвержденирl Гlравил по охране труда

при осуществлении охраны (заrцитьi) объектов и (или) имущества)) от

19.1 l .2020 г. jф 8 i 5н,

80. Приказ Минтруда России <Об утверждении Правил по охране труда

при строительстве, реконструкции, ремонте и содержании мостов)> от

а9.12.2а20 г. J& 872н.

81. Приказ Минтруда Россиl.i <Об утверждении Правил fiо охране труда

в организациях связи)) от 07. |22.202аr. }{Ь 867н.

82. Приказ Минтрlrда России <Об утверждении Правил по охране труда

при использовании отдельных видов хиN{ических веществ и матери€lJIов, при

химической чистке, стирке, обеззараживания и дезактивации)) от 27"l1.2020 г.

Jrгs 881н.

8З. Приказ Минтру,ла России кОб утверждении Прави"lr flо охране труда

при tlроизводстве дорожных строительных и ремонтно-строительных работ>> от,

I l 11 ]лlл _ т\гл аа1,,l l. lz-.-\]-(,, 1. JtY ооzп.

84. Приказ Минтрула России <<Об утверждении Правил по охране труда

при выполнении окрасочных работ>> от С2. |2.2а20 г. J\Ъ В49н.

85. Приказ I\4интрула Россlли <Об утверждении Правил по охране труда

в строительстве, реконструкции и ремонте)) от ||.12.2020 г. J\Ъ 883н.

86. Приказ Минтрула России <Об ,чтверждении Правил гlо охране труда

при производстве отдельных видов пишевой продукции)) от 07.12"202а г.

jФ 866н.

87, Приказ Минтруда России кОб утверхtдении Правил rio охране труда

при выполнении электросварочных и газосварочных работ> от 11.12.2020 г.

]Ф 884н.

В8. Приказ N'Iинтруда России <<Об утверждении Правил по охране труда

пррr ilроизводстве строителъных материалов> от 15.12.2020 г. j\Ъ 901н.
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89. Приказ N4интруда России <Об чтверяtдении Правил по охране труда

при Эксплуатации объектов т€пllосн8бжения и теплопотребляющих ycTaijoBoк>)

от 17. \2.2020 г. ЛЬ 924н.

90. Приказ Минтрула Россилt <Об чтвержденLlи Правi,rл iто охране труда

при проведении водолазных работ> от 1 7 .|2,2020 г. Ns 922н.

91. Приказ N{интруда России <<Об утверждении Правил тrо охране труда

в лесозаготовительном, деревообрабатываюrцем производствах и при выполне-

нии лесохозяйственных работ>> от 2З.09.2020 г" ]\Ф бб4н.

92. Приказ Vlинтруда России <<Об 5.тверждении Правил по охране труда

На r\,IОРСКИХ СУДаХ И СУДаХ ВНУТРеННеГО ВоДНого ТРаНсflорта)) от 11.12.2020 г.

Ns 886н.

9З, Приказ N{интрудаРоссии <Об утверждении Правил ilо охране труда

при работе в о|раниченных и замкнутых пространствах)> от 15.|2.2020 г.

JtГs 902н.

94. Приказ Минтрула России <Об утверждении Правил по охране труда

при эксплуатации электроустановок>> от 1 5.1,2,2а2О г. J& 90Зн.

95. Приказ Минтруда России <Об утверх{дении Правил по охране труда

ПРР1 ВыПОлнен}iи работ в театрах, концертных залах, цирках, зоотеатрах, в зоо-

парках и океанариумах}> от 16.12.202a г. ЛЪ 914н.

96. Прltказ Минтрула России <<Об утвержден}111 Правил по охране труда

в медицинских организациях) от 18.12.2020 г. Jф928н,

97. Приказ l\'Iинтрула PoccpI1.l кОб irтверж(деЕиrи Правил по oxparre труда

При хранении, транспортированимиреа;Iизации нефтепродуктов)> от 16.12.202а

г. JS 915н.

98. Приказ Минздрава России от l5.12.2a20 г. J\b 1ЗЗlн <<Об утвержде-

Нии требованиЙ к коN{плектации медицинскиiчlи изделиями аптечки для оказа-

ния первой помощи работникам)).

99. Приказ I!{инистерства Зцравоохранения от 0.1.05,2а1-2 г. JrГg 177н

КОб УтверЖдении перечня состояний' при которых оказывается fiервая помощь,

и riеречня N,rероприятий по оказанию первой помоrци>>.
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100. <Приказ N4инздрава России от 20.06.201З г. ]Ys ЗВВн <Об утвержде-

нии Порядка оказания скорой, в том числе скорой специализированной, меди-

цинской помоrII.и)}.

101. Методические рекомеЕдаци}I по оценке Профессиональных Рисков

JФ 5-1 1 от 25.I2,202a г. для образовательных организаций.

102. Р 2.2.|766-СЗ.2.2. <<Гиrиена труда. Р.чководство, Iio оценке профес-

сионаJlьнOго риска для здоровъя работников. Организационно-методические

основы, принциijъi и критерии оценки)).

103. Р 50.1.088-2013 Менеджмент риска. Руководство по оценке риска

для опасностей со стороны человеческого фактора.

104. Оказание первой помощи пострадавшим. Памятка. Опубликован:

Управление органлlзации информирования населения IVIЧС России кОбъеди-

ненная редакция N4ЧС Россtли> ФКУ LЕПП N4ЧС России.

105. ГОСТ Р 51897-20l 1l Руководство ИСО 7З:2Оа9 Менеджмент риска.

Термины и определения.

10б. ГОСТ Р 51901 .|-20021\4енеджл,tент риска. Ана,rиз риска техно-rIоги-

ческих систем.

107. ГОСТ Р 58771-2019 Менеджмент риска. Технологии оценки риска.

108. ГОСТ ЗЗ938-2015 Определение допустимого уровня (степени) рис-

ка и опасности обrцеотраслевого обрабатываiошего оборудованиji.

109. ГОСТ 12.0.002-2014 ССБТ. Термины и определения,

1l0. ГОСТ 12.0.00З-2015 ССБТ. Опасные р1 вредirые прорlзводственные

факторы. Классификация.

] 11. ГОСТ Р 12.0.007-2О09 ССБТ. СОУТ в организации, Общие требова-

ния по разрабо,тке, применению, оценке и совершенствованию.

1|2. ГОСТ Р 12.0.0l0-2009 ССБТ. СОУТ. Определение опасностей и

оценке рисков,

11З. ГОСТ П,а.2З0-2007 ССБТ. СОУТ" Общие требования.

114. ГОСТ l2.0.2З0.1-2015 ССБТ.СОУТ. Руководство по применению

гост 12.0.2з0-2а07.
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l15. ГОСТ |2.0.2З0.2-Zаl5 ССБТ. СОУТ. Оценка соответствия. Требо-

вания.

116. ГOCT 12.0.230.З-2016 ССБТ. СОУТ в организациях. Оценка резуль-

тативности и эффективнострl.

I17. ГОСТ П.а.Ъа.4-2018. СОУТ. Методы идентификации опасностей

на различ}iых этаIiах выполнения работ.

118. ГОСТ 12.0.230.5-2018 JVIежгосударственный стандарт, ССБТ. СО-
\/],J l..

1 1 9. ГоСТ п,а.2За.6-20l В ССБТ. СоУТ. обеспечение совместимости

системч уfii]авления охраной труда с другими системамi.I управления,

120. ГОСТ |2.2.0З2-78. ССБТ. Рабочее l,IecTo при вьiполЕении работ си-

дя. Обrцие эргоноN,rические требования.

121. ГОСТ 12,З.а02-20\4. N{ежгосударственный стандарт. ССБТ. Про-

цессы производственные. Общие требования безопасности.

122. ГОСТ 12.4.а26-2015 ССБТ. Щвета сигнальные, знаки безопасности и

разметка срlгнальная. Назначение и iтравила приNlенения. Общие техническr.lе

требован ия и хар актеристики. VIетоды ис пыт аний.

|2З. ГОСТ 27.310-95 Анализ видов, последствий и критичности стказов.

l24. ИСО 7З:2009 Менеджмент риска. Термины и олределения,

125. ИСО 45001:2018 Системьi менедж]\{ента охраны здоровья и без-

опасности труда - требования и рекомендации по применению.

126, Р{СО З1000:201В <Управление рисками *Руководство>.

127. ИСО З1010:2019 <Управление рисками - Ni[етоды оценки рисков)).

Перечень рекоменd7,емой учебно-лtеmоdл,rческоГi лumераftiурьl u uшmepъel?1-

ресчрсов.

- }Курнал справочник специалиста шо охраЕе труда.

- Учебное пособие. Первая помоrrlь.

Инlпернеiп pecypcbi.

- http ://www. consultant.ru/

- https :/iwшм,,. gаrапt.ru/
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- https://1otruda.rul
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