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1. ОБЩАЯХАРАКТЕРИСТИКАПРОГРАММЫ

1.1. I[ель реализации програмDIы

програмlrа обучения требованltям охраны труда <Безопасные методы и приеN{ы выпоJlнения
работ при воздействии ВРеДньтх и (или) опасных производственных (laKTopoB, источников опасно-
сти, идентифицированных в рад,{ках специатьной оценки чсловий труда и оценк}l профессионаць-
ных рискОв> (далее * ПрограМма). разработана ООО <Практика НК> (дацее - Учебный центр) в
соотRетствии с требованиями:

- Трудового кодекса Российской Федерации;

- Федера-тьного закона от 29 декабря 2012 г. Nb 27з-ФЗ "Об образовании в Российской Фе-
дерации":

- Приказа Министерства образования и науки РФ от 1 июля 2013 г. Nq 499 <Об утверждении
порядка организации и осуществления образовательной деятельности по Jополнительным про-
фессиона,тъныNI прOграммам) :

- Постановления Правительства РФ от 24.12.2021г. Ns 2464 <О порядке обучения по охране
труда и проверки знания требований охраны труда);

* Федератiьного закона от 21,11.2011г. ]ф з2з-ФЗ <об ocHclBax охраны здоровья граждан
Российской Федерации> ;

- Прrтказа Министерства труда и социацъной запlитьi РФ от 29.10,2021 г. Лg 776н (об
утверждении Примерного положения о системе упраtsления охраной труда>;

- Приказа Министерства Труда и социальной защиты РФ от 29,10.202ll г. ЛЪ 773н <О формах
(способах) инфорr,lирования работников об их трудовых правах, включая право на безоrrасные
усjlовия и охрану тр.Yда, и примерного перечIiя информационных материалов в цеJIях информиро-
вания работников>;

- Приказа Министерства труда и социzr-qьной заrциты РФ от 29.10.2021 г. NЪ 776н <об
утвержде}lии Примерного шоложения о систеl\{е управления охраной Трудa);

- 11риказа Министерства труда и социа,цьноiл заrциты РФ от 29.10.2021 г. Ns 774н <общего
требования к организации безопасного рабочего N{ecTa);

Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 28.12.2021 г. ЛЪ 926 KPeKtlMeH-
дациИ по выборУ методоВ оценки уровнеЙ профессиона-rlьных рисков и по снижению уровней та-
ких рисков))]

- Приказа iv{инистерства Труда и социацьной заrциты РФ от 29,10.202l г. ЛЪ 771н <Пример-
ного перечня N,Iероприятий шо улучшеЕию усповий и охраны тр,чда, ликвидации или снижению
vровня профессионzLlIьных рисков либо недоттущению повышения их ypoBHer]>:

Приказа Министерства труда и социальной заrциты РФ от 31 января2а22 г. Лq 36 <об
утвер}кдении Рекоп,rендаций по классификациI{, обнаружению. распознаваник) и описанию опас-
ностей>.

- Приказа Министерства труда и социаrIьной зап{иты РФ от 29 октября 2а2| г. J,,lЪ 7ббн "об
утверждении Правил обеспечения работников средствами индивидуаrIьной заtциты и с]чfывак)tци-
ми средствами".

- Приказа Министерства здравоохранения и социi]"rlьного развития РФ от 4 птая 2а]12 г.
Ns 477н <Об утверхtдении перечня состояний. при которых оказывается первая помошь- и перечня
мероприятий по оказанию первой по},Iощи>.

* Приказа Минздрава России от l5.12.2a20 г. ЛЪ 1З3lн <об }тверждении требований к ком-
плектациИ медицинсКими изделиями аIIтечки для оказания первой помощи работникам>.

- Санитарные праВила СП 2,4.з648-20 <Санитарно-эпидемиологические требования к орга-



низациям вOспитания и обучения, отдььа и оздоровления детей и молодежи)).

IJелью обучения является приобретение С;rуrtrателя\,Iи необходимых знаний по охране труда
для }ix прIlменешия в практической деяте-ilыtости в сфере безоrrасности rt охраI{ы тр},даr обеспече-
ния профи-цактических ь{ер по сокраrцению производственного травматизма и профессиональноЙ
заболеваемости. снижение их пос"rlедствий.

I} резу.rrьтате прохождения обученлtя по охране труда Слушатели приобретают знания об

безопасных N{етодах и приеN{ов работ,при воздействии вредных и (или) опасi{ых производствен-
ных факторов. источников опасности" идентифицированных в рамках специальной оценки yсло-

вий труда и оценки профессиональных рисков, стратегии безопасности труда и охраны здоровья"

организации оказании первой по]\{ощи.

В соответствии с Постановление]\{ Правите;tьства РФ от 24,|2,202| ЛЪ 2464 <О порядке обу-
чеЕия по охране труда и rlроверки знания требований охраны труда) обучение по охране труда и
проверказнания требований охраны труда в Учебном IIентре относятся к rrрофилактическиful ме-

роприятиlIм по охране труда, направпены на предотврашiение случаев производственного травý{а-

тизNта и профессиональЕых заболеваниЙ, снижение их последствиЙ и являются специапизирован-
ньrl{ процессо\,1 пOлучения знаний. уменил"I и навыков для Слушателей.

Обученrле по охране труда осуrцествляется в ходе проведения инструктажей по охране труда,
стажировки на рабочем месте, обучения по оказанию первой поh,Iощи пострадавшим, обl,чения по
использованию (прил,ленению) срелств индивилуапьной защиты, обучения по охране труда, в To},I

чисjIе обу.rения безопасньшц методам и пpLIeN.{aNI выпопнения работ,
Программа обучения учитывает спешифик,ч вида деятельности организации, трудовые функ-

ции работников и содержит темы, соответствующие услов}rям труда работников,
Слушатели, успеlпно завершившие обучение по ПрограN,{ме, в процессе труловой деятельно-

сти смогут правильно оценивать и управлять rrрофессионаJIьными рисками. не пропуская опасно-
сти. и внедрять результаты ОПР (оценка профессионацьньж рисков) в СУОТ (система уilравления
охраЕы труда) для снижения и профилактики несчастных случаев и профессиона]lьных заболева-
ний.

Руководитель занятия несет персонацьную ответственность за соблюдL,ние мер безопасности
во время занятий,

Результаты проверки знания после заверIпения обучения по ПрограN{ме. оформляются про-
токолом проверки знания требований охраны труда.

Слушате-пю. освоившемч Программу и успешЕо прошедшеN{у проверку знаний, выдается

удостоверение и протокол проверки знаний требований охраны тр,чда.

1.2. Планируемыерезультатыобучения

Програмп,tа rrредусматривает освоение Слушателями знаний и умений, предусмотренных с

ПостанtlвлениеN,I Правительства РФ от 24,|2.2021 Nq 2464<О порядке обучения по охране тру-
да и проверки знания ,гребований охраны труда)), а именн0:

- классификация опасностей. Идентификация вредных и (или) оrrасных производственных

факторов на рабочем месте;

- оценкауроввя профессиона,цьного рискавыявленных (идентифицированных) опасностеЙ;

- безопасные NIетоды и приеN{ы выполнения работ;
* меры защиты от воздействия вредных и (или) опасных производственньгх факторов;

- средства индивидуальной защиты от воздействия вредных и (или) опасньш производ-
ственных факторов;
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- разработка мероIIриятий по снижению уровней профессиональных рисков:
* организация оказания первой помощи (прl.r необходиплости).

1.3. Категория слушателей

К освоению 11рограммы обучения допускаются:
* лица. иtr,ltе}ощие среднее профес,сиональ}Iое и (или) высшее обрzвование;

- лица. полYчающие среднее профессионаJIьное и (или) высшее образование.
ОСнОвныпl требованием к постyпающему на обученI{е по Програл,rме является подтвер}кде-

ние lрyдового договора с работодателе}{.
Категории слушателей:

- работники организации, отнесенные к категории специацисты;

- РУКОвОдители струкl;yрных подразделений организации и их за\{естители. рvководитеJIи
структурньш подразделений филиача и их заN{еститепи;

- члены кошrиссиЙ по проверке знания требованиЙ охраны труда, лица, проводяLцие инструк-
таN(и по ОТ и обученлtе требованиям ОТ;

* члены комитеТов (коп,тиссиЙ) по ОТ. уrrолномоченные (доверенные) лича rro ОТ професси-
ОНаЛьных союзов и иных упоJноN,rоченных работниками представителъных органов организаций:

* специалисты по охране труда;

- работники рабочих профессий.

1.4. Трудоемкость обучения

Нормативная трудоел,Iкость обyчения по данной Программе - 16 часов. включая итоt.овую
аттестацию, согласно календарному учебному графику.

С УЧеТОМ Категории слушателей и их подготовленности допускается изil,Iенять количестtsо
часов. отводимых на конкретные те\{ы учебного плана- или выносить часть тем на са},{остоятель-
цое изучение.

1.5. Форма обучения

Обучение и прOверка знаний по Програм]чlе осуществляются с отрывом от работы.
Форма обучения - очное.

Образовательный процесс осуществляется на основании учебного плана и регламентируется
расписанием занятий дJuI кая(дой учебной груп{Iы.

2. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ

2.|. Учебный план программы обучения требованиям lrхраны труда <<Безопасные методы и
ПРИемы ВыПолнения работ при воздеЙствии вредных и (или) опасных производственных

факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках специальной оценки усло-
вий труда и оценки профессиональных рисков> (Программа Б)

ль
п/п

ýаименование разделов
всего часов
изучения

темы

из них

лекция
практические

занятия
*Безопасныс методы и приемы вьшоJIнениl{ работ
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1 при воздействии вредI{ых и (или) опасных производ-
ственных факторt,lв, источников опасности, иденти-
tРиuирtэван}lь{х в рамках спецL{L;lьной оценки yсло-

вилi трула и оценки профессиона-IIьных рпсков (в Tobt

числе вариативные темьт).

l5,0 11 ,0 4,а

2.
итоговая аттестация.

(Консультирование, тестирование (сап,tоконтроль)

экзамен)

1,0

Итого: 1б,0 11,0 4,0
*Вариативньте Програмrutы обученlrя с yчетоNI tто,требностей юридического лица, по иницIlативе которого осуtцествля-

ется обvчение требованиям охраны труда с учетом специфлтки в}lда деятельности организации. трудовых функций
работников и содержат теh{ы, соответствуюшие услов}lям Tpy.la работн}Iков, согласно Приложению Ng l.

2.1.1. Учебпо-тематический план программы обучения требованиям охраны труда
<<Безопасные методы и приемы выполнения работ при воздействии вредных п (или) опаеных
производствgнЕых факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках специ-

альноЙ оценки условиЙ труда и оценки профессиональных рисков} (Программа Б)

J\ъ

rrlп Наименоваrrие разделов и тем

Всего
часов

изучGнIrя
темы

из них

лекция
практичес_

Ktle
занятлlя

1 Классификация опасностей. Идентификация вредllых и (или)

опасных производствен}lых факторов на рабочепt месте в рам-
ках процедуры оценки профессионацьных рисков.

2,0 2.а

2. Оценка уровня профессионального риска выявленных (иден-
тифицированньrх) опасносте й.

1,0 1,0

a
J Идентификация потенциаJIьно вредных и (или) опасных произ-

водственЕых факторов в рамках проведения специатьной оцен-
ки условий труда.

1,0 1,0

4. Безопасные методы и приемы вьшолнения работ 1,0 1,0

5 Меры зашиты от воздействия вредных и (или) ог{асных

производствеIlных факторов.

1,0 1 ,0

6. Средства индиви,цуальной защиты от воздействr-rя вредных и
(или) опасных rrроизводственных факторов.

4,0 1,0 3,0

7 Разработка мероприятий по снижению уровrrей профессио-
наль}lых рисков,

1,0 1,0

8. Основные требоваЕия охраны труда при эксIurуааацrм
электроустtIЕовок и по обеспечеЕию электробезOгIасЕости.

0.5 0,5

9 Основные требования обеспечениrI пожарной безоrrасЕости, 0,5 0.5

10. Подготовка работItиков по охране труда. i,0 1о

11 Организация оказания первой помош{и. 2,0 1,0 1 ,0

|2. Итоговая аттестация. (Консультирование. тестирование (само-
контроль) экзамен)

1 ,0
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fiтого:
16,0 11,0 4,0

2.2. Календарный учебный график

Катендарнылi график обу.rения составляется и утверждается для каждой груrrпы.
Срок освоения програмN,{ь] - 16 часов. Программа содержит практические занятия по форми-

РОВаниЮ умениЙ и навыков безопасного выполнения работ в объеме не менее 25 прочентов обrце_
го количества учебных часов.

Начато обучения - по мере набора группы.
Режим занятий: не более 8 часов ts лень,
Прометtуточная и итоговые аттестации проводятся согласно графику.

2.З. Содержание разделов и тем

Te,tla 1. Классuфuкацuя опасносmей. Иdенmuфакацая вреdнььt u (tъпн) оп{tсньlх
проuзвоdсmвеннt ж факmоров на рабочем, месmе в p{LиKOx процеdурьl оценкu профессаоншlьнлrlх
рuсков.

Необходимость классификации опасностей для их эффективного выявления (идентифика-

ЦИИ) На Рабочих местах (рабочих зонах), при выполнении отдельньD( работ в paN{Kax процедуры
улравления профессионацъных,{и рисками в системе управления охраной ТрУда (да,,Iее - суот),

рекомендации по к;lассифик ации, обнаружению. распознаванию и описанию опасностей :

- ПО ВиДаN{ профессионацьноЙ деятельности работников с учетом начичия вредных (опас-
ных) производственных факторов;

* по причинам возн}Iкновения опасностей на рабочих местах (рабочих зонах). при выполне-
нии работ, при шештатной (аварийr:ой) ситчаrlии;

- l]o опасным событиям вследствие воздействия ошасности (профессиона]]ьные заболевания,
травмы). приведенНой в ПрИмерноМ lrеречне опасностей и мер по управлению LIми в ра&{ках
суо,г.

Рекомендации по классификации опасностей. Рекомендации по обнаружению распознава-
НИЮ и оПисанию опасностеЙ. Рекомендации по сбору исходноЙ информации, необходимоЙ для
}Iахождения и распознаванию опасностей. Рекомендации по нахо}кдению и описанию опасностей
На oclioBe ана-ЦиЗа государственньIх требованиЙ охраны труда. Рекомендации по нахождению и
описанию опасностей на основе обследования рабочих N,{ecT и иных объектов исследования. а так-
же опроса работников.

Примерная классификация опасностей по видам деятельности:
* опасности, связанные с профессиональной деятельностью работника;
- Опасности. связанные с организацией производственной деятельности у работодатеjul;
- ОПаСНОСТи, не связанные с лрофессионацьноЙ деятельностью работника и организациеЙ
производственной деятелъности,y работодателя;

- опасности, связанные с профессионалъными качествами работника. выполняющего данную
работу.
ПРИМеРная к:rассификация опасностей в зависимости от причин возникновен}tя опасностей:
* физические опасности;

- Хиtч{ические ошасносТи:

- эргономическая оIТасность;
* биологическая опасность;
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- природнаяопасность.
I1римерный перечень объектов возникновения опасностей:

- зданлtя и сооруяtения;
* ]\{ашины и оборулование;

- Инстр)iN{енты и приспособления;
* сырье и маl,ериалы:

- территория;

- биологические сlбъекты.

Рекоменду,емая анкета резухьтатов осмотра места нахождения работникOв при выполненилl

работ. Примерrтая а}{кета опроса работника об опасностях в местах выполнения работ,.
Телtа 2. Оценксt уровня профеесаон&цьrrоzа рuска влrlявленньш (аdенmафuцtlрованньtх)

опасносmей.
Обязанность и ответственность работодателя шо управлению профессион€Liтьными рисками.

Особенности оценки и управления рисками в сфере безопасности тр.yда.

Рекомендации по выбору \,Iетодов оценки уровней профессиональньж рисков
и по снижению уровней таких рисков:

- обтццg IтоjIоженияi
* общие (осrrовные) реколrендации по выбору метода оценки уровня профессиональ-
ных рисков;
* рекомендации к процед)"ре выбора метода оценки уровня профессиона,'rьньж рисков;

- рекомендуемые методь1 оценки уровня профессионаrIьных рисков;

- иные методы, применяе]\{ые для оценки профессиональных рисков;
* рекомендации по разработке и реаJIизации мер управления профессиона,Itьными рисками.
Основные принципы управления рисками: принцип профилактики неблагоприятных собы-

тий и принцип \,Iинимизации ltоследствий неблагоприятных событий, Мероприятия, по устране-
нию, минимизации и управлению профессионfutьными рискаN{и. Оформление и документирование
результатов оценки профессионацьных рисков.

Те.uа 3. Иdенmuфuкацuя попхенцаально BpedHblx u (лlлu) olracшь,lx проазвоdсmвенньDс

факmоров в рс\tкж провеdеная спецuальной оценка условuй mруdа.

Оценка вJlияния рисков по результатам специа,тьной оценки рисков. Выявление и описание
имеюIцихся на рабочем месте факторов производственной среды и трудового процесса, источни-
ков вредных и (или) опасных факторов.

Сопоставление и установление совпадения иIt{еющихся на рабочем l,{ecTe факторов прOиз-

водственной среды и трудового процесса с факторами производственной среды, и трудового
процесса, предусмотренными классификаторо}I вредных и (или) опасных производственных фак-
торов.

Принятие решения о проведении исследований (испытаний) и измерений вредных и (или)

опасных факторов. Оформление ре:]ультатов идентификачии.
Отнесение условий труда на рабочем месте по степеЕи вредности и (или) опасности к кпассу

(подклассу) условий труда по резупьтатам проведения исследований (испытаний) и изптерений

вредных и (или) опасных rrроизводственных факторов.
Результат проведения специальной оценки ус:tовий труда.

Те.ца 4. Безопасньtе меmоdьl u прuемьl вьlполненuя рабоm.
I{ель безопасных методов и приемов выполнения работ по охране труда. 11еречень правиJl

(стандартов) и инструкций по охране труда, разрабатываемых работолателем) в соответствии со
спецификой деятелъности организации.
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СОдержание Правил (стандартов) по охраЕе"груда в соответствии обеспечения безопасности
ТруДа и контроля при организации работ и производственным процессам работодателя.

РаЗРабОтка Правил на основе анализа состояния и причин производственного травматиз]\,{а и
профессиона,lьных заболеваний, а также результатов специаilьной оценки условий Труда и оценки
профессиональных рисков.

Содержание IIравил:

- обцIие требования:

- требованLIя охраны труда работников при организации и проведо}Iии работ;

- ТРебОВания. предъявляеN{ые к производственным помешениял,{ и производственныl{ пло-
ЩаДКам (лля процессов. выполняемых вне производственных помеlцениЙ). в rrелях обеспечения
охраны труда работников;

- ТРебования. предъявляемые к оборl дованию. его разд,{еrцению и организации рабочих
мест в целях обеспечения охраны труда работников;

- требования. предъявляемые к хранению и транспортировке исходных материfu.Iов. загото-
ВОК, ПОЛУфабРикатов, гсlтовоЙ продукции и отходов производства в целях обеспечения охраны

труда работников.
Содержание Инструкций по охране тр_yда в соответствии с требованиями по безопасному

ВЫПОЛнению работ работником (исполнителем) и производственным процессап,{ работода,геля.
Разработка Инструкuий по oxpalre труда д-lrя работника с ччётол,t требований безопасности.

изложенньlе в эксплуатационной и peMoHTHotl документации органLrзаций - изготовите,цей обору-
ДОВаНИЯ, а ТаК}Ке в технологлtческоЙ документации организации с учетом KoHKpeTHbrx условиЙ
проиЗводства, применительно к должности" профессии работника или виду выполняемой работы.

Содержание Инструкций по охране труда:

- общие требования охранытруда;
* требования охраны труда перед начацом работы;

- требования oxpaнbi труда во врех{я работы:

- требования охраны труда в аварийньж сит,чациях;

- требования охраны труда по окончании работы.
БеЗОПаСВЫе N{етоды и приемы выполнения работ в соответствии с требованиями отраслевых

IIравил по охране тр},да в зависи]чIости оТ специфики вида деятельности организации, тру-
ДОВЫе фУнкциЙ работников исоответствуюlцимусловиямтрудаработников:

- праВила при хранении! транспортировании и реаллIзации нефтепродуктов;

- правиха по охране тр.чда в морских и речных портах;
* правила по охране труда на морских с"чдах и судах внутреннего водного транспорта;

- правила по охране труда в медициЕских организациях;

- лравила по охране тр_уда при проведении водолазных работ;

- ЛРаВИЛа ПРИ ВЫПОЛНении работ в театрах. концертных заj]ах, цирках, зоотеатрах. зоо-
парках и океанариумах;

- правила при работе в ограниченных и замкнутых пространствах;

- правила по охране труда при обработке металлов;

- Правила в песозаготовительном. деревообрабатываюшdем IIроизводствах и при выполне-
нии лесохозяйственньш работ;

* Правила по охране тр},да при эксплуатации объектов теrrлоснабх(ения и теплопотребляю-
щих установок,

- прави-ца по охране труда при эксплуатации электроустановок;

- Правила по oxpal{e труда при выполнении электросварочньж и газосварочных работ;
9



* правила по охраяе труда при производстве строительных материалов;

- правила по охране труда при выIIолнении окрасочных работ;

- правила при производстве отдельных видов пищевоЁпродукции;
* IIравила в подразделениях пожарной охраны;

- правила по охране труда при производстве дорожных строительных и ремонтно_
ст,роительных работ;

- прави"ца по охране труда при строительстве. реконструкции и ремонте:
* правила по охране труда при испоJтьзовании отдельных видов химических веществ и п{а-

териацов. при хиN{ической чистке, стирке, обеззараживании и дезактивации;

- правилапо охране трудав сельском хозяйстве:
* IIравила по охране труда при осуrцествлениlt охраны (защиты) объектов и (или) имуще-

ства;

- правила по охране труда на городском электрическоN{ транспорте;

- правила по охране труда в целлюлозно-бумажнойи.хесохимической прOмышленности;

- правLrла шо охране труда при выполнении работ на объектах связI,1;

- Iтравила по охране труда при строительстве, реконструкции. ремонте и содержании п,{о-

стов;

- правиjIа по охране труда на автомобильном транспорте:

- правила ITo охране труда при производстве цемента;

правипа при проведении работ в лёгкой промышJIенности;

- flравила по охране труда при нанесении метiLцлопокрытий;

- правила по охране труда при работе на высоте;

- правила по охране труда при пOгрузочно-разгрузочньж работах и размещении грузов:

- правилапо охране трудапри работе с инструмеЕтом и присшособлениями;

- IIравипа по охране труда при эксплуатации шромышленного транспорта;

- правила по охране труда в жилиlцно-коммунальном хозяйстве;

- fiравила по охране труда при размещении, монтаже. техническом обслуживании и pe}IoHTe

технологического оборудования:

- правила по охране труда при проведении полиграфических работ;

- правипа ло охране труда при добыче (вьiлове). переработке водных биоресурсов и произ-
водстве отдельных видов продукции из водных биоресурсов;

- правила по охране труда при эксплуатации объектов инфраструктуры железнодорожного
транспорта;

- правила по охране труда IIри осуществлении грузопассажирских перевозок на железнодо_

рожном транспорте;

- правила по охране труда при проведен}lи работ в метрополитене.
Тема 5. Меры заu4umы оm возdейсmвuя BpedHbtx u (uлu) опаснлrtх проuзвоdсmвенньtх фак-

пlоров.

Формы (способы) информирования работников об их трудовых правах, включая право на
безопасные условия и охрану труда.

Примерный перечень информаuионных материацов в цеIшх информирования работников об
их трудовьiх правах, включая право на безопасные условия и охрану труда.

Меры безопасности, изложенные в отраслевьж и межотраслевых Правилах по охране тр_yда.

Примерный перечень опасностей и мер по управлению ими в рамках СУОТ (Приложенlле
NЪ 1 к Примерному положению о системе управления охраной труда, утвер}кденному приказом
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Министерства труда и социальной защиты Российской Федерачии от 29 октября 2а21 г. ЛЬ 776н).

Теlпа б. Среdсmва uHduBtldya.пbttoit заuцаmьI оm возdейсmвuя BpedHblx u (uлu) опасньlх про-
uзвоOс mBettlrtx факmоров.
Понятие средств индивидyа-цьной защиты.

Средства индивидуа-цьной заrциты включают в себя:

- костюмы изолирующие;

- средствазащиты органов дыхания;

- одежда специальная защитнаr{:

- средствазащитыног;

- средствазаrцитырук;
* средствазаtцитыголовы:

- средства защиты глаз;

- средствазащитылица:

- средства защиты органа сху,\а;

- средства защиты от ладения с высоты;

- средства дерматологические зашитные:

- средстtsа защиты комплексные,

- и другие средства иIlдивидуаrlьной защиты. требования к которым определяются в соот-
ветствии с законодательством Российской Федерации о техническом регулировании.

Правила обеспечения работников средствами индивидуальной заrrlrлты и смывающимися
средствами. Типовые нормы бесп;rатной выдачи средств индивидуа-{ьной зашиты и смывающими-
ся средствами. Нормы бесплатной вьцачи средств иIlдивидуаrIьной заrциты и сN,tывающимися

средств работникам на предприятии.
Обязанность и ответственность работодате-ця по обеспечению работников средствами инди-

видуацьной защиты:

- порядок выдачи и применения средств индивидуа,тьной защиты;
* порядок организации хранения средств индивидуальной заtциты и ухода за ними;

- шорядок обеспечения дежурны},Iи средствами индивидуальной защиты. тёллой слеци-
ацьной одеждой и обувью.

Организация учёта и контро,rш за вьцачей работникам средств индивидуаJIьноr1 защиты.
Обязанность и ответственность работников по IIрави,,Iьному приlч{енению средств индивид,ч-

альной защиты:

- необходимые средства иIlдивидуальной защиты при выпоJIнении работ;
* порядок проверки, использования, хранения, применения,
Роль и место средств индивидyаг{ьной защиты в ряду профилактических мероприятий,

Еаправленных на предупре}кдение травматизма и профессиона,,lьной заболеваемости работников.
Практические занятия по формироваЕию умений и навыков безопасного применения

средств индивидуальной защиты.
Тема 7. Разрабоmка мерапрuяmай по снuJtсен.аю уровней профессuоньlьнъlх рuсков.

Примерный перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда. ликвидации I{ли сни-
жению уровней профессиончlJIьных рисков либо недопуtцению повышения их уровней:

- проведение специальной оценки условий труда, вьuIвления и оценки опасностей, оценки

уровней профессиональных рисков, реа{изация мер, разработанньгх по результатам их проведе-
ния;

- внедрение систем (устройств) автоматического и дистанционного управления и регупиро-
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вания производственньlм оборудованием, технологическими процессами, подъемными и транс-
портными ус,rройствами;

- приобретение и монтаж средств сигнацизации о нарушении штатного функrrионирования
производственного оборудования, средств аварийной остановки, а также устройств. позволяю-
tцих искпючить возникновение опасных ситуачий при пorrlнoN{ или частичном прекрашении энер-
госнабrкения и посJIедующем его восстановлении ;

- устроЙство ограждениЙ элементOв производствеt{ного оборудования, заIциtцающих от
воздеЙствия движущихся частеri. а также разлетающихся пред]чIетов" включая н€LIIичие фиксато-
ров. блокировок. герметизируюш{их и других элементов;

- устроЙство новых и (и;ти) модер}rизация имеющихся средств коJIлективноЙ заrциты работ-
ников от воздействия опасных и вредных производственных факторов;

- нанесение на производственное оборудование. органы управления и контроля, элементы
конструкций. комп.rуникаций и на другие объекты сигнаJrIьных цветов и разNlетки, знаков безопас-
ности;

- внедрение систем автоN{атического контроля уровней оrlасных и вредных производствен_
ных факторов на рабочих местах;

- внедрение и (или) модернизация технических устроЙств и приспособлениЙ, обеспечива-
ющих защиту работников от поражения электрическип4 токоý{;

- установка предохранительных, защитных и сигнацизирующих устройств (приспособле_
ний) в целях обеспечения безопасной эксплуатации и аварийной зашиты паровьIх. водяных" газо-
вых. кислотных, rцелоч}rых, расrrлавных и других производственных коммуникаций, оборудования
и сооружений;

- механизация и автоматизация технологических операций (процессов), связанных с хране-
нием. перемеш{ением (транспортированием). заIIолнением и опорожнением передвижных и стаци-
онарных резервуаров (сосулов) с ядовитыми, агрессивными. легковоспламеняющимися и горючи-
ми жидкостями. испопьзуел.{ыми в производстве;

- механизация работ при складировании и транспортировании сырья, готовоЙ продукции и
отходов производства;

- механизация уборки производственных помецениЙ, своевременное удаление и обезвре-
живание 0тходов производства, являющихся источниками опасных и вредных производственных

факторов. очистки воздуховодов и вентиляционных установок- осветительной арматуры. окон,

фрамуг, световых фонарей;

- модернизация оборудования (его рекоЕструкция, замена). а также технологических пр()-

цессов на рабочих местах с цеJIью исключени я или снижения до допусти]чIых уровнеЙ воздеЙствия
вредных и (или) опасных производственных факторов;

- устроЙство новых и реконструкция имеюIцихся отопительtlых и вентиляционных систем в
ЛРОиЗвОдственItых и бытовых помещениях, тепловых и воздушных завес, аспирационных и пыле-
газоулавливаюtцих установок, установок дезl нфекции, аэрирования, кондиционирования воздуха
С целью обеспечения теплового режима и микроклимата, чистоты воздушноЙ среды в рабочеЙ и
обслуживаемых зонах помещений" соответствующего нормативньrм требованиям;

- обеспечение естественного и искусственного освещения на рабочих местах. в бытовых
помещениях, местах прохода работников;

- устроЙство новых и (или) реконструкция иN{еюш]ихся мест организованного отдыха, по-
мепдениЙ и комнат релаксации, лсихологическоЙ разгрузки, мест обогрева работников, а также

укрьiтиЙ от солнечных лучеЙ и атмосферных осадков при работах на открытом воздухе; расшире-
ние, реконструкция и оснашение санитарно-бытовых помеrцений;
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- приобретение и монтаж ycTaI]oBoK (автоматов) лля обеспечения работников питьевой во-

дой, систелт фильтрации (очистки) вологtроводной воды;

- обеспечение работников, занятых на работах с вредными или опасными условиями труда.
а таКЖе на работах, производиý{ых в особых тел,{гrературных и климатических условиях или свя-
занных с загрязнением, специапьF{ой одеждой, специапьной обувью и другими средствами инди-
видуаlьноЙ заrцrrты. дерNIатологическими средствами индивидl,ачьноЙ заtциты;

- обеспечение хранения средств индивидуаrrьной защиты (далее - СИЗ), а также ухода за
ним}I (своевременная химчисгка, cT}IpKa. дегазац}Iя, дезактивация. дезинфекция. обезвреживан}lе"
обеспыливание. счшка), проведение ремонта и замена СИЗ;

- приобретение стендов, тренажеров, наглядньlх материаqов" научно- техническоЙ литера-
т,чры для проведения инструктажей по охране труда, обучения безопасньт]\{ приемам и методам
выполнения работ, оснащение кабинетов (учебных классов) по охране труда компьютерами" теле-,
ВИДеО-- аудиоаппаратуроЙ, обучающими и тест}iруюrци]\{и программами, проведение выставок"
конкурсов и смотров по охране трудаi тренингов. круглых cTojIoB по охране труда;

- проведение обучения по охране труда, в том числе обученлrя безопасным методам и прие-
мам выполнения работ, обучения по оказанию первой помоtци пострадавшим на производстве_
обучения по использованию (применению) средств индивидуа,тьной защиты, инструктажей ло
охране труда. стажировки на рабочем месте (для опрелеленных категорий работников) и проверки
знаЕия требований охраны труда;

- приобретение отдельнь]х приборов, устройств. оборулованияи (или) комплексов (систепл)
приборов, устройств, оборудования, непосредственно обеспечиваюrI{их проведение обyчения по
ВОПРОсам безопасного ведения работ, в To]v{ числе горных работ, и деЙствиям в случае аварии или
и}Iцидента на опасном производственноý{ объекте и (или) дистанционную видео- и аудио фикса-
цию инструктажеЙ, обучения и иных форм подготовки работников IIо безопасному производству

работ. а также хранение резупьтатов такой фиксации;

- проведение обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (об_

следований);
* ОбОРудОвание по установленньIм HopMaN.I помещения дпя оказания медицинской гrомощи ll

(или) создание санитарных постов с аптечками, укомплектованными набt_lрtlм медицинских изде-
лий для оказания первой помощи;

- устроЙство и содержание пеIIIеходных дорог. тротуаров, переходов, тоннелеЙ. гатереЙ на
территории организации в цепях обеспечения безопасности работников;

- организ ация и проведение проIIзводственнOго KoHTpoJUI:

- иЗдание (тиражирование) инструкциЙ, правил (стандартов) по охране труда;
* перепланировка размещения производственного оборудования, организация рабочих мест

с целъю обеспечения безопасности работников;
-- проектирование и обустроЙство учебно-тренировочньтх поJlигонов для отработки работ-

НикаNI}l практических навыков безопасного производства работ, в тоN{ числе на опасЕых лроиз-
водственных объектах;

- реа-цизация мероприятиЙ, направленных на развитие физическоЙ к,чльтlzры и спорта в тр.ч-

довых коллективах;

- приобретение систем обеспечения безопасности работ на tsысоте;

- разработка и приобретение электронных программ докчментооборота в области охраны
труда в электронном виде с использованием электронной подписи иJIи любого другого способа,
ПОЗВОЛЯЮIЦеГО идентИфицировать личность работнl-тка. в соответствии с зако}tодательством Рос-
сийсколi Фецерации;
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- приобретение приборов, устройств, оборудования и (или) комплексов (систем) приборов.

,чстроЙств. оборулования, обеспечивающего дистанционную видео-. аудио или иную фиксацию
процессов производства работ.

Примерный перечень мероприятий по предотвращению случаев повреждеЕия здоровья ра-
ботников (при производстве работ (оказании ус;rуг) на территории, находяrцейся под KoHTpOJleI\{

другого работодателя (иного лица):

- организационные мероприятиrI;

- техническ}rе л,{ероприятия;

- мероприятия по обеспечению средствами индивидуа,тьной зOlrI,ц161;

- лечебно-профилактические и санитарно-бытовые мероприlIтия.
Те"ца 8. Основные mребов{tнuя охраны mруdu прu эксплуаmацаu элекmроуслtlановок u по

обеспеч е нuю элекmр о без оп асно сm u.

Основвые требования по электробезопасности при эксппуатации оборулOвания. Инструктаж
и присвоение работнику соответствующей группы по электробезопасности.

Опасность поражения человека электрическим током. Наиболее распространенные причиньт
эпектротравматизý,{а. Воздействие электрического тока на организм человека. Виды электропора-
жениЙ, их неблагоприrIтное деЙствие на человека, Э-qектрический удар. Электрические знаки_

электрометаrIлизация.

Телtа 9. OcHoBHbte mребованuя обеспеченuя поеrcарной безопасносmа.
ГIонятие о пожаре, шожарной безопасности, Понятие о системе пожарной безопасности. Ос-

новные функчии системь] пожарноЙ безопасности. IIонятия и общие сведения о горении, горючем,
окI{слителе, источнике зажигания. Понятия и обrцие сведения о самовозгорании. Тепловое, хими-
ческое и микробиологическое самовозгорание. Опасные факторы пох(ара. Условия возникновения
опасных факторов пожара. Влияние опасньгх факторов пожара на организм человека. Опасньте

факторы взрьва.

Основные тrринципы пожарной безопасности:
* предотвращенлIе образованлtя горю.rей смеси;

- ПРеДОТВРаrЦеНИе ВНеСеНИЯ В ГОРЮЧУЮ СРеДJ" ИСТ'ОЧНИКа ЗаЖИГаНИЯ;

- готовность к тушению пожара и ликвидации последствий загорания.

Основные задачи пожарноt1 профилактики, Основные меролриятия противопожарной защи-
ты в соответствии с требованиями национацьного законодате-rIьства. Обучение работников мерам
пожарной безопасности.

Требования законодательства к выпо,]Iнению требований пожарной безопасности работода-
телями. Обязанности и ответственность работников в области пожарноЙ безопасности.

Обязанности и ответственность работодателей в области пожарной безопасности,
Те,uа 10. Поdzоmовка рабоmнuков по охране mрl,dа.

Связь компетентности работников в вопросах охраны труда и безопасности производства с

выполнением и1\{и своих трудовых функций. Тенденции к совмещению профессий и чниверсапи-
зации тр.удовьIх функчий работников.

Обязанности работодателя по об,ччению работников безопасныN{ методам и приеNIам выпол-
нения работ, по проведению инстрYктажеЙ по охране труда, стажировки на рабочем ]\{есте, про-
верки знаний требований охраны труда.

Обязанности работников по прохождению обучения безоrrасныN{ методам и приемам выпоjI-
нения работ по охране труда, инструктажеЙ по охране труда, стажировки на рабочем месте, про-
верки знаний требований охраны труда.

l1



Оргаrlизация обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда руково-
дителерi и специа.,Iистов.

Организация обучения по охране труда,{ проверки знаний требований охраны труда работ-
ников рабочих профессий и младшего обслуживающего rrерсона!та.

Виды и содержание инструктажей работников по охране труда. Порядок разработки. согла-
сования и утверждеЕия програh{м инструктирования по oxpa}Ie труда.

Виды ответственЕости за нарушения требований охраны труда. Кодекс РФ об административ-
Еых правонарушениях. Уголовно-процессуальный кодекс РФ.

Тема l1, Орzанuзацuя оказанuя первой помоu4лL

Организашионно-правовые аспекты оказания первой помощи в Российской Федерации, Нор-
мативно-правовая база. определяющая права, обязанности и ответственность при оказании шервоЙ

помощи. Понятие (первая помощь). Перечень состояниЙ, пр}l которых оказывается первая по_
д.,IОщь, перечень мероприятий по ее оказанIlю. Современные наборъi средств tl устройств. исполь-
зующиеся для оказания первой помощи (аптечка первой помощи (автомобильная), аптечка для
оказания первой поNIощи работникам и др.)

Оказание первой помощи при отсутствии сознания, остановке дыхания и кровообраrrlения.
Оказание первой помощи при наружных кровотечениях и травмах. Оказание первой помощи

при прочIrх состояниях.
Практические занятия по оказанию первой помощи пострадавшим.
Консультированltе, экзамен.

3. оцЕнкА кАчЕствА освоЕниr{ прогрАммы

fiля проведения промежyточного контроля знанрtй разработаны контрольно-измерительные
маТериацы (КИМ) по Программе. явJlяющиЙся неотъеN,lлемой частью учебно-методического ком-
плекса.

КИМ включают тесты, позволяющие оценить знания, уN{ения и уровень приобретенных ком-
петенций.

КИМ соответствуют целям и задачам Программы подгоIовки, рабочему lт_цану дисциллины и
обеспечивают оценку качества общепрофессионLцьных и профессиона,rIьных компетенций, приоб-

ретаемых Слушателями.

3.1. Оцено.rные пtатериалы

Результаты тестирования оцениваются по критерию <Зачтено l Не зачтено).

3.2. Примерные тестовые задания

l. Какъtе Budbt tшсmрукmажеi,t по охране mруdа do,1эtcltbt провоdumься в ор?аttuзацъш'?

- ввОдныЙ инстрlrктая( по охране труда, первичныЙ инструктаж на рабочем месте. повтор-
ный" внеплановый. целевой инструктажи;

- ВвоДныЙ инструктаж по охране труда, первичныЙ, повторныЙ и внеплановыЙ инструктажи
на рабочем месте;
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- первичныЙ инстр,чктаж на рабочем месте, повторныЙ. внепланOвыЙ, целевоЙ инструкта-
]ки;

* вводный иrrструктаж по охране труда, первичный инструктаж на рабочем месте. повтор-
ный. внеплановый инструктажи.

2. Какое опреt)е.пенuе сооmвеmсmвуепl п{)няmuю капасньttt прrluзвоdсплвеtlньtti факплорлl?

- trроизвOдственный фактор. воздействие которого наработника может привести к его забо-
леванию;

- фактор fIроLIзводственrrой среды или трудового процесса- воздействие которого может
привести к травх,{е или смерти работника:

- фактор среды и трудового процесса, который может вызывать профессионаJIьное заболе-
вание или другое нарушение состояния здоровья. повреждение здоровья потомства;

* Irроизводственный фактор. воздействие которого на работника может привести к сниже-
нию работоспособности. заболеванию.

3. На какuх рабоmах с BpedHbt.lllt Lt ()l1acHbL\lu условuямu ttlpyda о?ранчLluваеmся, прt!мелtелluе

mlrydа ,жIHLL1LсH Blte за{]uсlt.vосmu оп,t к,цасссl 1,c.loBuit mруi)а?

- на работах по непосредственному тушению пожаров;

- на работах в фармацевтических производствах:

- 
на ма"iшрных и отделочных работах;

- наработах в медицинских организациях.
4. На какuе kт{tссы поdразс)е:пюmся ))с.ryO(juя lпру,dа tta рабочuх месmах по сп,lепелtu Bpedttocmu

u (;u.чu) опасносmu!)
* на оптимальные, допустиN{ьlе, вредные и опасные:

- надоrrустимьlе. вредные, опасньlе и особо опасные,

- на благоприятные. допустимые, неблагоприятные и опаснь{е;

- на норL{ацьные, допустимые, вредные и экстреN{альньIе.

5. Какой dоку"менm необхоdаuсl Bbtt)ttriamb на вьlпо,rIненL!е рабоm в зол,lах dеttспtвttя опасньtх
п1эоttзrлоi)сmвенньlх факmороtl, (ilзнuкновенuе коmорьtх не связано с харакmерозl вьlпо.цняеl4ьlх ра-
боm'?

- акт-допуск;

- наряд-допуск:

- разрешение генполрялной организации.

- распоря}кение.
6. Пp,lt вьlпо"ltlенuu K{ttl;x рабоm рабоmнuка,ч бесплсtmно вьtdаtоmся сер-muфtltluрованньlе

спеL!Lла.,lьная оdежdа, спеL|llо-ъьtlая cl(l1,61, tt dpyztle среdспtва uHdttBudyaltbltoй заtцttmьt?

- работ с вредньIми и (или) опасными условиями тр_yда;

- -любых работ:

- работ на открытом воздухе:

- работ в ограниченных и заN{кнутых пространствах
7, О(lязаrt "uu рабоmос)апле"ць uнфор-uuровапlь рабоmнultо(t () пOjlа?аюLtluхся L1,11 ко.l,IпенсаL|uях

за рабоmьt с вреdньt.цtll yc.цo{Jur1,1tu пlруdа?
_ нет:

- да;

- обязан в случае, если работник не достиг возраста 1 8 лет;

- обязан только шо требованию работника.
8. Как Оо"цжен посmупuпlь рабоmнuк tlpLl вознllкновеlluч усл()вuй, преdсmав,цяюlцuх непоL,ре()-

сmвенную у?р()зу жuзнu u зdоровью lюdей?
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- сообщить об этоN{ вышестояIцему руководителю и продолжить работу до поступления
приказа об ее прекраrцении;

- убедиться в собственной безопасности и продолжить работу;

- немедленно пpeKpaTLITb рабоцr;

- вызвать сл.ужбу экстренного реагирования.
9. lОПУСкаюmся лlt к BbtпollllellLпo рабоп,t. к коmzрьl.|l преdъяв.чяtоmся dополнumе:!ьl7ьIе mребо-

ванllя по безопасtlоспlu пlруdа, рабоmttuкu do пlлохожdенuя u"uч слбученлlя безопасllь1.11 llеrtodaM tt

пplle.ltav рабсlпl?

- не допускаются;

- допускаются под наблподениеl{ опытного рабочего;

- допускаются сог"цасно приказy администрации;
* допускаются под наб-чюдением адN{инистрации.

]0. На KuKLte Kcll11e?Opltu в за,вllсtlttоспlu ol1,1 харtlкпlера прLt-vlененuя поdразdеляюmся cpei)cmBa
з а Lцumьl р сtб clm alottlux ?

- средства защить1 от падения с высоты:
* средства зашиты от поражения электрическим током;

- средства коллективной и индивидyаjlьной защиты;

- средства зашL{ты лица.
l l. Какой среr}несуrпсlчltоit mеJ,t.пераlпурой наружлtоzо возОуха хараliпlерuзуепlся хо,lоDныit

перuоd zoda?
* 15 ОС и ниже;

- 5ОСиниже;
* 8ОСиниже;

- 10 оС и ни;rtе.

]2, На KaKLle li.ilacc|bl опасносt1llt по сmепенu возdейСпlвllя H{l орZа,нLlзj,I че.тlовека dе,zяltлся врес)-
Hbte BettlecmBa?

- На 1 класс (веrllgglзз чрезвычайно опасные),
На 2 класс (вещества высокоопасные),
На 3 класс (вешества умеренно опасные).
На 4 класс (вешества ма,тоопасные).

- На 1 класс (вещества сильно опасные).
На 2 класс (вещества высокоопасные).
На З класс (вещества умеренно опасrrые)-

На 4 класс (вепдества шrалоопасные),

На 5 класс (вещества неопасные).

- На 1 класс (вешества чрезвычайно опасные),
На 2 класс (вещества умеренно опасные).
На З класс (вещества неопасные).
]3. В mеченuе како?.а срока рабоmоdапlель обязсIн zр?анuзоваmь обученuе всех пocll1rпaK)Ll|Ltx

Hcl рабоmу лut1 безопсtснь1.14 ,ц,letпodalt. L!. прllе.+lа7t выпо.1r1еlluя рабоm?
- в течение 3 дней после приема на работу;

- в течение недели после заключенL{я трудового договора;

- в течение 60 дней после прLIема на работу;

- в течение 1 5 дней после подписания приказа о приеN{е на работч.
]4. С KaKozo dня tlсчtlсIяеlllся срOк по.|lьзоваltLtя mеплой cпe1,,|ua.ilbHotl оОежdой, l1рllмеltяе.ъtоit в

о с о бьх m е.u пе р amypHbtx yc:to вuях?
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- со дЕя нача.rlа применения работником этой одежды. за исключением времени ее хранения
в теплое вреI,{я;

- со дня фактической вьlдачи оде}кды работникал.r. включая врел.{я ее хра-нения в теплое
время года:

- со дня начала холодного вреN{ени года.
* со дня начала применения работником одежды. включая время ее хра-нения в теплое вре-

NIя года.

15. Чmо назьlваюm к()ценкоit проuзвоdспхвел!ных pt.tcюoBD на trлабоче*t .uе-сmе?

- это система мероприятий, направленных на выявление факторов, спо-собньтх нанести
вред здOровью илL{ яtllзни человека на рабоче*t месте;

* это выявление физических факторов, воздействуюlцих Еа организм че-ловек;

- это вьu{в_цение факr:оров произвOдственной среды;

- это выявление травN{оопасIiых мест на рабочем месте,
] б. LImo lrcобхоdulло вьLпоJtнLtпзь рабоmлluку переi) нача,|tо.74 вьtпOtllе1l1lя рабоm'!

- доложить о начаJIе выпоJlнения работ;
* убрагь рабочее место;

- проверить исправность средств заrциты и инстр"чN,lента:

- ознакомиться с инструкцией.
I7. Чtпо прurлоduпl к нес|ч{tспl.но.uу случаю?
* небезопасное поведение
* небезопасные yсловия

- tlесоответствующее, небезопасное оборудование
* нарушение технLlки безопасности. правил и инструкuий по охране труда

- некачественнOе проведение оrlенки рисков" когда работники не знают риски на своём ра-
бочем месте и получают травм.

4. ОРГАНИЗАЦИОННО_ПШДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

4.1. Требования к квалификацпи педагогических кадров, обеспечивающих реализацйк)
образовательного процесса

Реа"чизацию программы осуществляют Irреподаватели, имеюtцие высшее или среднее про-

фессиональное образование по профилю преподаваемого предмета иlили дополнительное профес-
сионатьное образование по направлению деятельности организации. без предъявления требований
к стажу работы.

Условия допуска к работе: отсутствие ограЕичений на занятие педагогической деятельно-
стью, установленных законодательством Российской Фелерачии.

организация образовательного процесса реглаN,Iентируется Уставом Учебного центра.
Под педагогическими условиями понимают (совокупность объективных возмох(ностей со-

держания" форм, методов и материально пространств9нноЙ среды, направленных на решение IIо-

ставленных в педагогике задач)).

Организационно-педагогические условиJ{ обеспечивают реализацию рабочей Программы в

полном объеме, соответствие качества подготовки Слlrшателей (обучающихся) установленным
требованиям к планируемьм результата}.{, соответствие применяемых средств, форпл и методов
обучения интересам и потребностям обучающихся.

Комплектование учебньтх групп производится с учетом должностных обязанностей Слуша-
телей, их образования, а также о учетом требований учебного плана.
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Количество Сл.чшателей в группах опредеJIяется Учебным центрOм самостоятель}{о.
f) учетом категории Слушателей и их полготовленности допускается изменять коJlичество

чаСОв, Отводимых на конкретные темь1 учебного плана" или выносить часть тем на самостоятель-
ное изучение.

При целевой подготовке специа.Iистов коý{плектование учебных групп и численность Слу-
шателеЙ согласуется с организачиеЙ-работодателем, направившеЙ специаlистов на обучение.

Содержание [IрограfuI},{ы определяется учебным планоN,{ и калеЕдарньтм учебным графиком
програN{мы дисциплин (модулей). требованиями к итоговой аттестации и требованиями к уровню
подготовки лиц, чспешно освоивших Программу.

Текуrций контроль знаний может проводится на усмотрении Учебного центра в форшrе
наблюдения за работой Слушателей и контроля их актив}Iости на образовательной платформе.
проверочного тестироваItия.

В Програп,lме обученIiя N{огут быть предусмотрены прOп.fежуточные аттестации в виде тести-

рования,
Итоговая аттестация по Программе проводится в форме экзамена (тестирования) и должна

въUIвить теоретическую и практическую подготовку специалиста.
СЛушатель долускается к итоговой аттестации после самостоятельного изучения дисциilлин

Програlrмы в объеме, предусмотренном для обязатеJlьных внеаудиторных занятий и подтвердив-
ший сапtостоятельное изyчение сдачей поурочных тестов.

4,2, Описание материально-техпическсй базы, необходимой для осуществлешия образова-
тельЕого процееса по программе

Программа об_ччения обеспечивается учебно-методической документацией и материitлаN{и по
всем TeN,IaM,

Предполагается. что каждый Слушатель (обучающийся) обеспечивается доступом к инфор-
N{ацI{оНно-образовательноЙ среде, содерiкащеЙ необходимую учебную и учебно-N,lетодическую
литературу.

Самостоятельная учебная работа Слушателейt сопровождается методическим обеспечением и
обоснованием време}lи. затрачиваемого на ее выполнение.

fiЛЯ ПРеподавательской деятельности предоставляется необходимое оборудование для про-
Ведения лекционноЙ работы, практических (в том числе в виде презентациЙ, деловьrх игр, тести-

Рования и т.п.) занятий с испOльзование1\{ электронных образовательных технологий.
Учебный класс Учебного центра оснащен современным интерактивныN{ и мупьтимедийным

оборулованием, стендами" плакатами.
Настоящая Програмшrа обучения обеспечена необходимым rrабором информационньIх источ-

НикОв" тестами. направленных на контро-ць знаний, умений и Еавыков обучаюrцихся" приобретен-
ных В хоДе иЗучения учебноЙ дисцип-IIины, учебно-методическим комплексом и набором инфор-
мационно методических средств. позволяющим спушателям эффективно усваивать теоретический
материа,тI.

В прочессе обучения исполъзуются технические средства обу.rения" а именно:

З. 1 .1 . ,Щля демонстрации приемов первой помощи rlострадавшим на производстве "Витим 2-
4У" манекен-тренажер взрослого пострадавшего для отработки приемов сердечно-легочной ре-
анимации (голова, торс), аптечка для оказания первой помощи работникам.

З.1.2. flля отработки практических навыков использования (применения) соответствуюrцих
СИЗ. их 0смотра до и после использоRания:

-СиСТеМа обеспечения безопасности работ на высоте (анкервое yстройство, Irри-
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вязь(страховочная. для удер}кания, дJlя позиционирования. для работ в положении сидя. спаса-
тельная). соедиItительная подсистема (строгt. канат, карабин, аN{ортизатор или устройство функци_
ОНа,ТЬНО еГО Заl'IеНЯЮЩее. СРеДСТВО ЗаЩИ'IЫ ВТЯГИВаIОЩеГО ТИПа. СРеДСТВО ЗаЩИТЫ ОТ ПаДеНИЯ IIОЛ-

зvнкового типа на гибкоЙ или на жесткоЙ анкерноЙ линии. устроЙство для позиционирования на
канатах;

- средства индивидуаьной защиты ног (обувь) от проколов, порезов;

- средства индивидуальной защиты го.тIовы (каски защитные):

- КОСТЮМЫ. ИЗОЛиРующие от химических факторов (в том числе при]\{еняемые для защиты от
биологических факторов;

- средств а индивидуальной защиты органов дыхания, изолирующие;

- и иные, с указанием 2 класса риска.

4.3. ilеречень основной и дополнительЕой учебной литераryры, нормативýых правовых
актов, необходимых для освоения прогрsммы Законы и нормативIIые акты.

1. Конституция РФ (приirята на всенародном голосовании 12.|2,|993 г.) (с поправками).
2, Тр5lловой кодекс РФ Ns 197- ФЗ от З0,12.2001г. с изменениями и дополнениями.
З. Кодекс РФ об адх,Iинистративных правонарушениях NЪ 195-ФЗ от З0.12.2001г.
4. Уголовно * процессуашьньiй кодекс РФ Л9174-ФЗ от З0.12,2001г.
5. Федераuьньтi.т закон от24.0].1998 г. N9125-ФЗ <Об обязательно\4 социаj]ьном страховании

от несчастных случаев на производстве и профессионатьных заболеваний>.
6, Федеральный закон от 28,12.201З г. Jft 426-ФЗ <О специачьной оценке условий трудD,
7. Федераlrьныйr закон от 21.|2)994 ЛЪ 69-ФЗ <О поrкарной безопасности)}.
8, Федерачьный закон от З0.0З.1999 г. JФ 52-ФЗ <О санитарFlо- эпидемиологическоьц благо-

получии насеjIения).
9, Федерашьный закон от 27 .12.2002 г, Ng 184-ФЗ <<О техническом регулировании).
10. Федерашьный закон от 21 .\2,1994 г. ]S 68- ФЗ (О защите населения и территорий от

чрезвычайцы х с итJ-ачий пр иродFIого и тех ногенного характера>,
11. Фелеральный закон от З0.12.2009 г. Ng З84-ФЗ <<Технический регламент о безопасности

зданий и соору}кений>.

12. Федеральный закон от 26.0З.200З г. Jф З5 -ФЗ кОб электроэнергетике)i.
13. Федеральный закон от 22.0].2008 г. ]ф 12З-ФЗ кТехнический реглал,tент о требованиях

поrкарной безопасности>.
14. Федеральный закон от 28.12.2013 г. Jф 400 - ФЗ кО страховых пенсиях),
l5. Постановление Правительства РФ от 30.06.2004 г. Лq З24 <<Об утверждении Положения о

Федерачьной службе по труду и занятости>).

1б. ПостановленрIе Правительства РФ от З0,05.2012 г. Ns524 <Об утверждении Правил уста-
новления страхователем скидок и надбавок к страховым тарифам на обязательное социальное
страхование от несчастных случаев на шроизводстве и профессионацьных заболеваний>>.

17. Постановление Правительства РФ от 24.12.2021г. ЛЬ 2464 <О порядке обучения гrо

охране труда и проверки знания требований охраны труда>

l8. ПостановлеI]ие Правительства Рф от 20,05.2022г. Ns9lб <Об утверждении перечня неис*
правI{остей и условий, при которых запреtцается эксплуатация самоходных машин и других видов
техники),

19. Постановление Правительства РФ от 02.06.2022 N 1014 "О расс.цедовании причин ава-

рийньпс ситуачий при теплоснабжении".
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20. Постановление ПравительстваРФ от 5 июля 2а22г. N9 1206
2 1. "О лорядке рассхедования и учета случаев профессиональных заболеваний работников",
22. Постановление Правrrтельства РФ от 16.09.2020 г. }lЪ 1479 (рел. от 24.10.2022) "Об

утверждении Правил противопожарного режил,{а в Российской Фелерации".
23. Постановление Главного Госуларственного санитарного врача Российской Фелерации от

2 декабря 2а20 года (об утверждении санитарных правил СП 2.2.З670-20 "Санитарно-
эпидемиологические требования к условиям труда".

24. Распоряжение Правительства РФ от а412.2021 г. JФ З455-р <Об утвер}кдении перечня

работ. на которые не распространяется запрет, установленный статьей 214.1 Трудового кодекса
Российской Федераuии>.

25. Прогноз долгосрочного социаlrьно - экономического развития РФ на период до 20Зб г.
26, Решение Комиссии Тамо;кенного союза от 18.10.2011 г. J\Ъ82З кО принятии техническо-

гО Регламента Таможенного союза кО безопасностLI машин и оборудования)).
27. Решение Комиссии Таможенного союза от 09.12.20111 NЪ 878 <О принятии технического

регламента Таможенного союза <О безопасности средств индивидуальной защиты>>.

28. Технический регламент Тамоrкенного сок)за кО безопасности средств индивидуальной
защиты) (ТР ТС 019/201 1).

29. Приказ Минтрlrда от 24.01.2014 г. NЬ 33н кОб утверждении Методики проведения специ-
альноЙ оценки условиЙ труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных фак-
торов, формы отчета о проведении специальноЙ оценки условиЙ труда и инструкции по ее запол-
нению).

З0. Приказ Минтрула от 22.04.2021г. J\Ъ 274н кОб утверждении профессиональЕого стан-
дарта <Специацист по _yправлению рисками)).

З1. Приказ N,fинобрнауки России от 01.07.2013 Ns 8З8н <Об утверждении Порядка организа-
ЦИИ И ОС_УlЦеСТВЛеНИя ОбразовательноЙ деятельности по дополнительныN{ лрофессиона,lьным lrpo-
граммам)).

З2. Приказ Минтрула России от З0.11.2021 г. NЬ 838н кОб утверждении перечня индикато-
РоВ риска нарупrения обязательных требованиЙ при осуrцествлении федерального государственно-
Го конТроля (налзора) за соблюдением трудового законодательства и инь{х нормативных правовых
актов, содерх(аrцих нормы тр}rдового права).

33. Приказ Минтрула России ЛЬ 406н от 17.06.2021 г. <О форме и Порядке подачи деклара-
Ции соответствия условиЙ тр.-Vда государственным нормативньтм требованияl\{ охраны труда, По-

Рядке формирования и ведения реестра декларациЙ соответствия условиr1 
,r,рула гоgударственным

нормативным требованиям охраны трудa>.

З4, Приказ Минтрула России от 29.10.2021 г. NЪ 776н "Об утверiкдении Примерного поло-
жения о системе управления охраной труда".

З5. Приказ Минтрула Росс.ии от 29.10.2021 г. ЛЪ 771н "Об )iтверждении Примерного перечня
еЖеГоДно реацизуемых работодателем мероI1риятиЙ по улучшению условиЙ и охраI{ы труда. лик-
видации или снижению ,yровней профессиональных рисков либо недоfiущению повышения их

уровней>.
З6. Приказ Минтруда России JS 65бн от 22 сентября 2021 г. Об утверждении примерного

перечня мерошриятий по предотвращеЕию случаев повреждения здоровья работников (при произ-
Водстве работ (оказании 1rслуг) на территори}t, находяш{еЙся под контролем другого работодателя
(иного лица).

З7. Приказ Минтр_чла России от 29.10.2021 г. NЪ 772н <Об утверждении основных требова*
ниЙ к порядку разработки и содержанию правил и инструкций по охране труда, разрабатывае\.1ьlх
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работодателем)).
З8. Приказ Минтрула России Nb 926 от 28.|2.2021г. <Об утверждении Рекомендаций rrо вы-

бору методов оценки уровней профессио}tа,lьных рисков и по снижениIо уровней таких рисков).
З9. Приказ Минтруда России ЛЪ Зб от З1.01 .2022г. кОб утверждении Рекол,tендаций по кJIас-

сификачии. обнаружению, распознаванию и описанию опасностей>.
40. Приказ Минтрула России от 22.09.2021 г. М б5Oн <Об утверждении примерного lrоло-

жения о кOмитете (комиссии) по охране труда.
4l. Приказ &4интруда России ат 17.12.2021 г. Jф 894 <Об утверждении рекомендаций по

размеtцению работодателем информачионных материirлов в целях информирования работников об
их трудовых правах. вкJIючая право на безопасные,чсловия и охрану трудa>.

42. Приказ Минтрула России от 29.|0,2021 г. Ns 773н <Об утверя{дении форм (способов)
информирования работников об их трудовых правах, включая право на безопасные условия и
охрану труда, и примерного перечня lанформационных материалов в целях лrнформирования ра-
ботников об их тр_удовых правах, включая ITpaBo на безогrасные условия и охрану трудa>.

4З. Приказ Минтрула России от 29.10.2021 г. Jt{b 774:я <<Об утверждении общих требований к
организации безопасного рабочего местil).

44. Приказ Минтруда России от 14.09.2021г. Jt 629н кОб утверждении fiредельно допусти-
ь{ых норм нагрузок для женщин при подъеме и перемещения тяжестей вручную>.

45. Приказ Минтрула России от 13.05.2021 г. Nq ЗlЗн <О внесении изменений в приказ Ми*
нистерства труда и социальной защитьт Российской Фелерации от 18 Июля 2019 г. NЬ 512н <Об

утверждении перечня производств, работ и должностей с вредными и (или) опасными условиями
труда! на которых ограничивается применение труда женщин).

4б. Приказ I\4интрула России от 15.09.2021 г. NЬ бЗ2н кОб утверждении рекомендаций по

учету микроIIовреждений (микротравм) работников)).
47. Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 24.\|.2021 г, ЛЬ 1092н

"Об _чтверждении порядка проведения обязательного медицинского освидетельствования водите-
леЙ транспортных средств (кандидатов в водители транспортных средств), порядка выдачи и фор-
мы медицрlнского заключения о наличии (об отсутствии) у водителелi транспортIlых средств (кая-
дидатов в водители транспортных средств) медицинских противопоказаний, N{едицинских показа-
ниЙ или медицинских ограничениЙ к управлению транспортньlми средствами, а также о призна-
нии утратившими силу отдельных приказов Министерства здравоохранения Российской Федера-
ции",

48. Приказ Минтрула Россиrr от 29 октября 2021 г. ЛЪ 775н кОб утверждении Порядка про-
ведения государственной экспертизы условий труда)).

49. ГIриказ Минтрула России от 28 октября 202l г. М 765н кОб утверждении типовых форьl
документов, необходимых для проведения государственноЙ экспертизы условиЙ трудш.

50. Приказ Федеральной службы по труду и занятости (Рострула) от 21.0З.2019 г. ЛЪ 77 кОб

утверждении Методических рекомендациЙ по проверке создания и обеспечения функционирова-
ния системы управления охраной трула>.

51. Приказ Министерства здравоохранения РФ от 20 мая2022 г. Ng З42н "Об утверх(дении
порядка прохождения обязате.ilьного психиатрического освидетельствования работниками. осу-
шествляющими отдельные виды деятельности, его периодичности, а также видов деятельности_
шри осушествлении которых проводится психиатрическое освидетельствование".

52. Приказ Минтруда России ]ф 223н от 20 апреля 2022 r. кОб утверждении Положения об
особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и органи-
Зациях) форм документов, соответствующих классификаторов. необходимых для расследования
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несчастных случаев на производстве).
53, Приказ Минтруда России от 12 мая2022 года J\Ъ 291н <Об утверждении перечЕя вред-

ных производственных факторов на рабочих местах с вредньiми условиями труда. установленны-
ми по рез.чльтатаN,I специальной оценки условий труда, при нацичии которых занятым на таких ра-
бочих х4естах работникам выдаются бесплатно по установленным нормам молоко или другие рав-
ноцеЕные пиIrIевые продукты" норм и условий бесплатной вьцачи молока или других равноцен-
ных пищевых продуктов. порядка осушествления коN,{пеЕсационной выплаты, в размере, эквива-
лентном стоимости молока или других равноценных лищевых продуктов>).

54. Приказ Минтрула России от 16.05.2022 г. Ns 298н кОб утверждении перечня отдельных
видов работ, при выtlолнении которых работникам предоставляется бесплатно по установленным
нормам лечебно-профилактическое питание, Еорм бесплатной выдачи витаминных препаратов, а

также норм и условий бесплатной выдачи лечебно-профилактическоt,о IIитания>.

55. Приказ fuIинтрула Россрlи от 29.04.2022 г. Лs 2'79н <О внесении изменений в Правила по
охране труда при эксплуатации электро.у--становок. утвержденные приказом Министерства труда и
социа-цьной защиты Российской Федерачии от 15 декабря 2020 г. NЪ 90Зн>.

56. Приказ Минтрула России от 29.09.2021 г. }Гs 664н кОб утверждении особенностей про-
ведения специатьной оценки условий труда на рабочих местах медицинских работников, непо-
средственно оказывающих паллиативную медицинскую под.{оIць в соответствии со своими долж-
ностными обязанностя},Iи и осуществляющих указанную деятельность в медицинских организаци-
ях или структурных подразделениях медицинских организаций, специализируюrцихся на оказаIlии
паqлиативной шtедицинской помощи>).

57. Приказ Министерства здравоохранения РФ от l1 февраля 2022r. ЛЪ 75н кОб утвержде-
ниlл Порядка проведенrlя обязательных медицинских осмотров до рабочей смены, медицинских
осмотров в течение рабочей смены (при необходимости) и медицинских осN,{отров после рабочей
смены (при необходимости) работников" занятых на подземных работах с опасными и (или) вред-
ными усповиями труда по добыче (переработке) угля (горючих сланцев). в то}.{ числе с использо-
ванием технических средств и медицинских изделий, обеспечиваюIцих автоматизированную ди-
станционную передачч инфорпrации о состоянии здоровья работников и дистанционный контроль
состояния их здоровья. а также перечень включаемых в них исследований>>.

58. Приказ Министерства здравоохранения Российской Фелерации от ?8 января 2021 г. Jф
29н <Порядок проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмот-

РОв работников. пред)rсмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса российской
Федерации>,

59. Приказ Минтранса России от 12.01 .2022 г. Ns 5 <О внесении изменений в Особенности

режима рабочего вре]\{ени и вреN,{ени отдых4 условиЙ труда водите.пеЙ автомобилеЙ, утверх<ден-
ные приказом Министерства транспорта Российской Федерации от 16.10.2020 г. ЛЬ 424>,

60. Приказ Минтруда России от 29.10.2021 г. J\b 766н кОб утверждении Правил обеспечения

работников средствамI-I индивидуальной защиты и сN{ывающими средствами)).

61. Приказ Минтрула России от 29.10.2021 г. Ng 767н кОб утверждении Единых типовых
норм выдачи средств индивидyальной зашиты и смываюших средств).

62. Приказ Минтрула России <Об утверждении Правил по охране труда в морских и речных
портах)) от 15.06.2020 г, ЛЪ З43н>.

бЗ. Приказ Минтрула Росслtи <Об утверждении Правлtл rrо охране труда в метрополитене)
от 1З,10.2020 г. Nb 72\н>.

64. Приказ Минтруда России <Об утвер)ltдении Правил по охране труда в )Itилищно-
коммунальном хозяйстве) от 29.10.2020 г. Ns 758н.
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65. 11риказ I\4интруда России кОб утверждении Правил по охране труда при эксплуатации
объектов инфраструктуры железнодорожного транспортa> от 25.09.2020 г, Лq б52н.

66. Приказ Минтр.чла России <<Об утверждении Правил по охране труда при экспп}iатаци}r

промышленного транспортa> от 1 8.1 1 .2020 г. ЛЪ 814н.

67. Приказ Минтрула России кОб утверх(дении Правил по охране труда при размещении,
монтаже. техническопt обслуживании и ремонте технологического оборулования) от 27.10.2020 г.

М 8ЗЗн.
68. Приказ Минтруда России <Об утверждении Правил irо oxparre труда при работе с ин-

струментом и приспособлениями)) от 27.|1.2020 г. Ns 8З5н.

69. Приказ Минтрула России <Об утверждении Правил по охране труда при осуществлении
грузопассах{ирских перевозок на железнодорожном транспорте> от 27.1 1.2020 г. Ns 83бн.

70. Приказ Минтруда России кОб утверждении Правил по охране труда при погрузочно-

разгрузочных работах и размецениIr грузоR)) от 28.10.2020 г. ]tr 753н.

71. Приказ Минтрула России <Об утверждении Правил по охране труда при добыче (выло-

ве), переработки водных биоресурсов и производстве отдельных видов продукции из водных био-

ресурсов) от 04.12.2020 г. Jф 858н.

72. Приказ Минтрула России <Об утверждении Правил по охране труда при работе на высо-
те)) от \6,11,2020 г. JE 782н.

7З. Приказ Минтрула России <Об утверждении Правил по охране труда при проведении по-
лиграфических работ> от 27.1|.2020 г. J\Ъ 8З2rr.

74. Приказ Минтрула России <Об утверждении Правил по охране труда при проведении ра-
бот в легкой промышленности>> от 16.1 1.2020 г. ЛЪ 780н.

75. Приказ Минтрула России <Об утверждении Правил по охране труда при проliзводстве
цементa>) от 1б.11.2020 г. Nч 781н.;

7б. Приказ Минтрула России <Об утверждении Правил по охране труда при нанесении ме-
та"qлопокрытий> от 12,1 | .2020 г. ЛЪ 776н.

77. Приказ Минтрула России кОб утверждении Правил по охране труда на автомобильном
транспорте> от 09,|2.202а г. ЛЪ 871н.

78. Приказ Минтрула России <Об утверждении Прави-п по охране труда на городском элек-
трическо\,{ транспорте> от 09.12 .2020 г. Ns 875н,

79. Приказ Минтрула России кОб утверждении Правил по охране труда в целлюлозно-
бумажной и jIесохимической промышпенности> от 04.|2.2а20 г. Nb 859н.

80. Приказ Минтр.чла России <Об утверждении Правил по охране труда при осуrцествлении
охраны (заrциты) объектов и (или) имущества> от 19. 1 1.2020 г. Ns 81 5н,

81. Приказ Минтрула России <Об утверждении Правил по охране труда при строительстве,

реконструкции, ремонте и содер}кании мостов)> от 09.12.2020 г. Ng 872н.

82. Приказ Минтруда России <Об утверждении Правил по охране труда в организациях свя-
зи)) от а7.122.2а2Oг. J\b 867н.

83. Приказ Минтрула России <Об утверждении Правил по охране труда шри использовании
отдельных видов химических веществ и материалов. при химической чистке. стирке, обеззаражи-
вания и дезактивации) от 27,l1.202а г. ]S 881н.

84, Приказ Минтрула России <Об утверждении Правил по oxpalie труда при производстве

дорожных строительньIх и ремонтно-строительньж работ> от 1 1 .12.2020 г. Jt]b 882н.

85. Приказ Минтрула России <Об утверждении Правил по охране труда при выполнении
окрасочных работ> от 02.12.2020 г. NЬ 849н.

86. Приказ Минтрула России кОб утверждении Правил шо охране труда в строительстве, ре-
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конструкции и ремонте)) от 11.12.2020 г. NЪ 883н,
87. Приказ Минтруда России <об утверждении Правил по охране труда при производстве

отдеJIьных видов пищевой продукции> от 07.12.2020 г. NЪ 86бн.
88. Приказ Минтрула России <Об утверждении Правил по охране Труда при выIIолнении

электросварочнь]х и газосварочных работ> от 1 1.12.2020 г. ],lЪ 884н.
89. Приказ Минтруда России коб утверждении Правил по охране труда при производстве

строLiтельных материаrlов)) от 1 5 , ] 2.2020 г. Лs 90 1 н,
90. Приказ Минтрула России <об утверждении Правил по охране труда шри эксплуатации

объектов теплоснабжения и теплопотребrrяющих установок) от \7.12.2020 г. }ф 924н,
91. Приказ Минтрула России кОб утверждении Правил шо охране труда при проведении во-

долазных работ> от 11.12.2020 г. Ns 922н.
92. Приказ Минтр_чла России кОб утверждении Правил по охране труда в лесозаготовитель_

нON,{, деревообрабатываюIцем производствах и при выполнении лесохозяйственньж работ> от
23.09.2020 г. ЛЪ бб4н.

9З. Приказ Минтр_чЛа России <Об утверждении Правил по охраЕе труда Еа морских судах и
судах внутреннего водного транспорта> от 1t.12.2020 г. Ns 88бн.

94. Приказ {\4интрvДа РоссиИ <Об утвеРждении Правил по охране труда при работе в огра-
ниченных и заN{кнутых пространствах)) от 15.12.2020 г. Ns 902н.

95. Приказ Минтруда России коб утверждении Правил по охране Труда при эксплуатации
э"lrектрочстановок) от 15.12.2020 г, JФ 90Зн.

9б. Приказ Минтруда России <об утвер}кдении Правил по охране труда при выполнении ра-
бот в театрах, концертных залах, цирках, зоотеатрах. в зоопарках и океанариумах> от 16, \2,2020 г.
ЛЪ 914н.

97, Приказ Минтрула Россирt кОб утверждении Правил по охране труда в \,{едицинских tlр*
ганизациях> от 1 8.12.2020 г. ЛЬ928н.

98. Приказ Мин,грула России <об утверждении Правил по охране труда при хранении,
транспортировании и реацизации нефтепродуктов) от 16.|2.2020 г. Ns 915н.

99, I1риказ Минздрава Россилr от 15, |2.2020 г, ЛЪ 1331н коб утвержденилt требованилi к ком-
плектациИ медицинсКими изде-rIияN{и аптеЧки для оказания первой fiомощи работникам>.

100. Приказ Министерства Здравоохранения от 04.05,2012 г. Nb 477н <<Об утверждении пе-

речня состояний. при которых оказывается первая I1омощь, и перечня мероприятий по оказанию
лервой помощи)).

l01. кПриказ Минздрава России от20.06.2013 г. NЪ З88н <Об утверждении Порядка оказа-
ния скорой, в том числе скорой специа,tизированной. медицинской помощи>.

102. Методические рекомендации по оценке Профессиональных Рисков }lЪ 5-11 от
25 . |2.2020 г. для образовательных организаций.

10з. р 2.2.1766-0з.2.2, <Гиrиена труда. Руководство, по оценке профессионацьного риска
для здороВья работнИков. ОргаНизационнО-методические осноВы: приЕципьJ и критерии оценки)).

104. р 50.1.088-201З Менеджмент риска. Руководство по оценке риска дпя опасностей со
стороЕы человеческого фактора.

105. оказание первой помощи пострадавшим. Памятка. Опубликован: Управление органи-
ЗаЦИИ Информирования населения МЧС России кОбъединенная редакция МЧС России> ФКУ
ЦЕПП N4ЧС России.

l06. ГОСТ Р 5l897-2011/ РУководство ИСО 7З:2009 Менеджмент риска. Термины и опреде-
ления.

107. ГОСТ Р 51901 .Т-2002 Менеджir,tент риска. Анализ риска технологических систем.
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l08. ГОСТ Р 58771-2019 Менедlкмент риска. Технологии оценки риска.
109. ГОСТ ЗЗ938-201б Определение допустимого уровня (степени) риска и опасности об-

lцеотраслевого обрабатывающего оборудо вания.
l t0. ГОСТ 12.0,002-2014 ССБТ. Термины и определения.
11]. ГОСТ 12.0.00З-2015 ССБТ. Опасные и вредные производственньте факторы. Классифи-

кация.
112. ГОСТ Р 12.0.007-2009 ССБТ. СОУТ в организации, Общие требования по разработке.

применению. оценке и совершенствованию.
113. ГОСТ Р 12.0.010-2009 ССБТ. СОУТ, Определение опасностей и оценке рисков.
114. ГоСТ 12.0.2З0-2007 ССБТ. СоУТ. обшие требования.
115. ГОСТ 12.0.230.1-2015 ССБТ.СОУТ, Рчководство по применению ГОСТ 12.0.2З0-20а7,
116, ГОСТ 12.0.2З0.2-2015 ССБТ. СОУТ. Оценка соответствия. Требования.
117. ГОСТ 12.0.230.З-2016 ССБТ. СОУТ в организациях. Оценка результативност1.1 и эффек-

тивности.
118. ГоСТ 12.0.2з0.4-2018. СоУТ. Методы идентификации опасностей на различньIх этапах

выполнения работ.
1 1 9. ГОСТ 12.0.230.5-2018 Межгосударственньтй стандарт. ССБТ. СОУТ.
120. ГОСТ 12.0,2З0.6-2018 ССБТ. СОУТ. Обеспечение совместимости систему }iправления

охраной труда с другими систеI,{ами ,yправления.
|2|. ГОСТ |2.2,0З2-78. ССБ'Т. Рабочее место прtI выполнении работ сидя. Обrцие эргономи-

ческие требования.

|22. ГОСТ 12,З.002-2014. Межгосударственный стандарт. ССБТ. Процессы производствен-
ные. Общие требованr-rя безопасности.

123. ГОСТ 12.4.026-2а15 ССБТ. I]BeTa сигнацьные. знаки безопасности и разметка сигнаць-
ная. Назначение и правила применения. Общие техItические требования и характеристики. Мето-
ды испытаний.

l24. ГоСТ 27 .З|0-95 днализ видов. поспедствий и критичности отказов.
125. ИСО 7З:2009 Менеджмент риска. Термttны и опреде-цен!lя.

126. ИСО 45001:2018 Системы п,{енеджN{ента охраны здоровья и безопасности труда - тре-
бования и рекомендации по применению.

127. ИСО З1000:2018 <Управление рисками - Ру,ководство).
128. ИСО 31010:2019 кУшравление рисками - Методы оценки рисков).

4.5. Перечень ресурсов сети <<Интернет)>, необходимьш для освоенияпрограммы

- http://wrvw.consultant.ru

- http://wrlT v.garant.r

- https://wrnr.l-.coht.ru

- https:/lvip.totruda.ru
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